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พันธกิจ
มหาวิทยาลัย/ 
วัน เดือน ปี 

กิจกรรม ผลการด าเนินงาน 

ด้านการจัดการศึกษา 
6 พฤศจิกายน 
2568 

เข้าร่วมการแข่งขัน 
creative Math 
Competition  
2025 

สาขาวิชาคณิตศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้เข้าร่วมการแข่งขัน 
creative Math Competition 2025  โ ด ย ใ ช้ บ อ ร์ ด เ กม  Battle of the 
Numbers (B.O.N) รอบ All Star Intelligent Contest ภายใต้โครงการผนึก
ก าลังสร้างเด็กไทยเก่งคณิตศาสตร์ด้วย STEAM เมื่อวันที่ ๖ พฤศจิกายน 
๒๕๖๘ ณ มหาวิทยาลัยราชภัฎพระนคร คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี               
ไดม้อบเกียรติบัตรการเข้าร่วมการแข่งขันดังกล่าวให้ทางมหาวิทยาลัย เพื่อเป็น
หลักฐานแสดงผลการเข้าร่วมกิจกรรมและเพ่ือใช้ประโยชน์การประชาสัมพันธ์
หรือด้านอ่ืน ๆ ของทางมหาวิทยาลัยต่อไป 

16 - 20 
พฤศจิกายน 
2568 

ร่ ว ม ก า ร แ ข่ ง ขั น
กีฬามหาวิทยาลัย
แห่ งประเทศไทย 
ครั้งที่ 51 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี น านักกีฬามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี  
เข้าร่วมการแข่งขันกีฬามหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย ครั้งที่ 51 รอบคัดเลือก 
เขตภาคกลาง “ธัญบุรีเกมส์” ซึ่งมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี             
เป็นเจ้าภาพในการจัดการแข่งขัน ส าหรับการแข่งขันกีฬาครั้งนี้มีนักกีฬาจาก
สถาบันอุดมศึกษาในเขตภาคกลางเข้าร่วมการแข่งขัน จ านวนทั้งสิ้น 21 
สถาบัน ส าหรับการแข่งขันกีฬาครั้งนี้จัดขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือเป็นการ
คัดเลือกทีมนักกีฬาของมหาวิทยาลัยในเขตภาคกลาง เป็นตัวแทนเข้าร่วม            
การแข่งขันกีฬามหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย ครั้งที่ 51 รอบมหกรรม 
“อินทนิลเกมส์ 2026” ที่จะจัดขึ้นในวันที่ 9 - 19 มกราคม พ.ศ. 2569               
ณ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ จังหวัดเชียงใหม่  

6 ธันวาคม 
2568 

โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการพัฒนา
ศั ก ย ภ า พ ผู้ น า
นั ก ศึ ก ษ า  14 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ 

ผศ.ดร.กันยา บาร์นท์ อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี เป็นประธาน
เปิดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพผู้น านักศึกษา 14 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ กลุ่มภาคกลางและรัตนโกสินทร์ เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น
ด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม “ค่ายอาสา 14 ราชภัฏ กลุ่มภาคลางและ
รัตนโกสินทร์ ครั้งที่ 3” ซึ่งมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรีเป็นเจ้าภาพจัด
กิจกรรม ส าหรับโครงการนี้มีผู้น านักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏในกลุ่ม            
ภาคกลางและรัตนโกสินทร์ โดยภายหลังเสร็จสิ้นโครงการจะเกิดเครือข่ายใน
การขับเคลื่อนงานกิจการนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏในกลุ่มภาคกลางและ
รัตนโกสินทร์ให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน เกิดการพัฒนาศักยภาพผู้น า
นักศึกษาในการน าเครื่องมือทางวิศวกรสังคมมาใช้แลกเปลี่ยนเรียนรู้และ           
สร้างองค์ความรู้ใหม่ในการท างานร่วมกันเป็นทีมน าไปสู่การท ากิจกรรมในเชิง
บูรณาการร่วมกันให้เกิดประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น รวมไปถึงเกิดการสร้าง
กิจกรรมร่วมกับชุมชนเพ่ือพัฒนาชุมชน พัฒนาท้องถิ่นอย่างมีประสิทธิภาพ
และยั่งยืน ณ โรงเรียนวัดหัวส าโรง ต าบลหัวส าโรง อ าเภอท่าวุ้ง จังหวัดลพบุรี 
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พันธกิจ
มหาวิทยาลัย/ 
วัน เดือน ปี 

กิจกรรม ผลการด าเนินงาน 

ด้านการบริการวิชาการ  
12 ธันวาคม
2568 

จั ดการอบรม “การ
พัฒนาอาสาสมัครเฝ้า
ระวังและป้องกันปัญหา
และผลกระทบจากลิง
ในชุมชน” 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ร่วมกับจังหวัดลพบุรี และส านักงาน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่ งแวดล้อมจังหวัดลพบุรี  จัดการอบรม  
“การพัฒนาอาสาสมัครเฝ้าระวังและป้องกันปัญหาและผลกระทบจากลิง 
ในชุมชน” การอบรมครั้งนี้เป็นโครงการตามแผนปฏิบัติราชการจังหวัด
ลพบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ภายใต้โครงการหลัก การ
บริหารจัดการลิงอย่างเป็นระบบ ซึ่งมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี                     
มีบทบาทส าคัญในการสนับสนุนองค์ความรู้ทางวิชาการ การถ่ายทอด
ความรู้ และการเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรและเครือข่ายอาสาสมัคร           
ในพ้ืนที่ เ พ่ือร่วมแก้ไขปัญหาลิงในชุมชนอย่างเป็นรูปธรรม และได้
มอบหมายให้ รศ.ดร.ดวงใจ  บุญกุศล อาจารย์ประจ าคณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี เป็นผู้รับผิดชอบโครงการ/ปัญหาลิงในชุมชนทั้ง 6 อ าเภอ 
ของจังหวัดลพบุรี ส่งผลกระทบต่อความเป็นอยู่ของประชาชนในหลายมิติ 
ทั้งด้านความปลอดภัย ความเสียหายต่อพืชผลทางการเกษตร ตลอดจน
ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของชุมชน 
โดยเฉพาะในพ้ืนที่ที่ประชาชนและลิงอาศัยอยู่ร่วมกันมาเป็นเวลานาน 
จ าเป็นต้องอาศัยแนวทางการบริหารจัดการที่ถูกต้องตามหลักวิชาการ 
ควบคู่กับการสร้างความรู้ความเข้าใจและการมีส่วนร่วมของประชาชน               
ในพ้ืนที ่ณ โรงแรมโอทู จังหวัดลพบุรี 

13 ธันวาคม
2568 

เ ปิ ด ก า ร อ บ ร ม เ ชิ ง
ปฏิบัติการเพ่ือพัฒนา
ศักยภาพผู้บริหารและ
ครูให้ เป็นนวัตกรทาง
การศึกษาฯ 

ผศ.ดร.กันยา บาร์นท์ อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี เป็น
ประธานพิธีเปิดการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาศักยภาพผู้บริหาร และ
ครู ให้ เป็นนวัตกรทางการศึกษาเ พ่ือพัฒนาสมรรถนะของผู้ เรียน             
ตามรูปแบบ PTRU Model รุ่นที่ 2 ซึ่งจัดโดยคณะครุศาสตร์ ส าหรับ 
การอบรมครั้งนี้มีผู้บริหารและครูประจ าการในพื้นที่จังหวัดลพบุรี สิงห์บุรี 
สระบุรี ชัยนาท และอ่างทอง เข้าร่วมการอบรมจ านวน 150 คน โดย
ภายหลังเสร็จสิ้นการอบรมผู้เข้ารับการอบรมจะเกิดการพัฒนาศักยภาพ
ให้เป็นนวัตกรทางการศึกษาเพ่ือพัฒนาสมรรถนะของผู้เรียน ตามรูปแบบ 
PTRU Model และเกิดการแลกเปลี่ยนองค์ความรู้เพ่ือน าไปใช้ในการ
จัดการเรียนการสอนอันจะเป็นแนวทางในการพัฒนาประสิทธิภาพงาน
ของผู้บริหารและครูประจ าการที่ดียิ่งขึ้น ณ ห้องประชุม ชั้น 3 อาคาร 
80 ปีฯ 
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พันธกิจ
มหาวิทยาลัย/ 
วัน เดือน ปี 

กิจกรรม ผลการด าเนินงาน 

ด้านการบริการวิชาการ (ต่อ) 
14 ธันวาคม
2568 

งานเปิดตัว Kick-off  
“ห น อ ง ก ร ะ เ บี ย น
โมเดล” : รวมพลังสร้าง
เศรษฐกิจชุมชนยั่งยืน 
ซึ่ ง จั ด โ ด ย วิ ส า ห กิ จ
ชุมชนหนองกระเบียน
โมเดล 

ผศ.ดร.กันยา บาร์นท์ อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรีร่วมงาน
เปิดตัว Kick-off “หนองกระเบียนโมเดล” : รวมพลังสร้างเศรษฐกิจ
ชุมชนยั่งยืน ซึ่งจัดโดยวิสาหกิจชุมชนหนองกระเบียนโมเดล ส าหรับ
วิสาหกิจชุมชนหนองกระเบียนโมเดล เกิดจากการรวมตัวของคนในชุมชน
ด้วยความตั้งใจที่จะลุกขึ้นมาพัฒนาบ้านของตนเอง โดยเริ่มต้นจากพลัง
ของภาคประชาชน และยกระดับจดทะเบียนเป็นวิสาหกิจชุมชน เมื่อวันที่  
8 สิงหาคม 2568 โดยด าเนินการภายใต้แนวคิดของวิสาหกิจชุมชน 
ในมิติใหม่ที่ไม่ได้มุ่งเพียงการผลิตสินค้าแต่ท าหน้าที่เป็น “กลไกกลางของ
ชุมชน” ในการประสานความร่วมมือเชื่อมโยงองค์ความรู้ เทคโนโลยี และ
ภาคีเครือข่ายจากหลายภาคส่วนเพ่ือให้ธุรกิจของชุมชนเติบโตไปพร้อม
กับชุมชนอย่างสมดุลและยั่งยืน การจัดกิจกรรมในวันนี้จึงเป็นจุดเริ่มต้น
ของการรวมพลังระหว่างชุมชน ภาครัฐ ภาควิชาการ และภาคเอกชน 
เพ่ือร่วมกันสร้างอาชีพ สร้างรายได้และสร้างความมั่นคงให้กับคนใน
ชุมชนหนองกระเบียนภายใต้แนวคิด “คิดร่วม ท าร่วม เติบโตไปด้วยกัน”  
โดยมุ่งเน้นในสองมิติหลัก : ดังนี้ 
       มิติที่  1 การ เสริมสร้ าง อัตลักษณ์และ Soft Power : เราได้
ด าเนินการรวบรวมประวัติศาสตร์ท้องถิ่น ควบคู่ไปกับการพัฒนาต่อยอด
ลายผ้า “ผ้าลายอย่างดอกกระเบียน” ให้เป็นสินค้าวัฒนธรรมที่มีมูลค่า 
       มิติที่ 2 การยกระดับทักษะอาชีพ : ผ่านการจัดชุดอบรมถ่ายทอด
องค์ความรู้และนวัตกรรม อาทิ การแปรรูปสินค้าสมุนไพร (เช่น สบู่
สมุนไพร) และ การสานผลิตภัณฑ์จากเส้นพลาสติก เพ่ือให้ชุมชนสามารถ 
สร้างอาชีพใหม่ และเกิดรายได้หมุนเวียนอย่างเป็นรูปธรรมและขอให้
ค ามั่นว่า มหาวิทยาลัย จะยังคงเป็นแหล่งบ่มเพาะปัญญาและนวัตกรรม 
ที่จะสนับสนุนให้ชุมชนสามารถต่อยอดสร้างอาชีพ และสร้างความมั่นคง
ทางเศรษฐกิจจากภายในอย่างยั่งยืนต่อไป ณ ลพบุรี สวนบัว รีสอร์ท 
ต าบลหนองกระเบียน อ าเภอบ้านหมี่ จังหวัดลพบุรี 
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พันธกิจ

มหาวิทยาลัย/ 
วัน เดือน ปี 

กิจกรรม ผลการด าเนินงาน 

ด้านการบริหารจัดการ  
25 พฤศจิกายน
2568 

โครงการ พัฒนา
ศั ก ย ภ า พจั ด ซื้ อ             
จั ด จ้ า งและกา ร
บริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ. 2560 

ส านักงานอธิการบดี จัดโครงการพัฒนาศักยภาพจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภ าครั ฐ  พ .ศ .  2560 เ พ่ือสร้ า งความมั่ น ใจและความโปร่ ง ใ ส 
ในการปฏิบัติงานให้กับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ซึ่งจัดโดยส านักงาน
อธิการบดี ส าหรับการอบรมครั้งนี้มีผู้บริหาร คณาจารย์ และบุคลากร 
ที่ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ โดยภายหลังเสร็จ
สิ้นโครงการผู้ ร่วมโครงการจะมีความรู้  ความเข้าใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับ
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และ
ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ. 2560 รวมทั้งกฎ ระเบียบ และแนวทางปฏิบัติที่เก่ียวข้อง สามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและถูกต้องตามหลักเกณฑ์
ของทางราชการ ณ ห้องประชุมหลวงสรศักดิ์ ชั้น 3 อาคารรัตนเทพสตรี 

28 พฤศจิกายน
2568 

ม ห า วิ ท ย า ลั ย           
ราชภัฏ เทพสตรี  
ร่วมบรรเทาความ
เดื อดร้ อน ให้ แก่
ประชาชนในพ้ืนที่
ภาคใต้ที่ประสบ
อุทกภัย 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ร่วมบรรเทาความเดือดร้อนให้แก่ประชาชน             
ในพ้ืนที่ภาคใต้ที่ประสบอุทกภัยอย่างต่อเนื่อง โดยได้รับความร่วมมือจาก
ผู้บริหาร คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย บุคลากร ตลอดจนภาคเอกชน และ
ภาคประชาชน ร่วมสมทบทั้งเงินและสิ่งของเพ่ือช่วยเหลือพ่ีน้องผู้ประสบภัยน้ า
ท่วมภาคใต้ 
      1. ส่งมอบเงินบริจาคช่วยเหลือผู้ประสบภัยภาคใต้  ดร.กฤษณพงศ์  
กีรติกร นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี คณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
คุณวิรัลพัชร ฉิมพันธ์ ผู้บริหาร-บุคลากร-นักเรียน-นักศึกษา มหาวิทยาลัย           
ราชภัฏเทพสตรี ภาคเอกชน และภาคประชาชน  ร่วมบริจาคเงินจ านวน 
28,000 บาท เพ่ือน าไปช่วยเหลือผู้ประสบภัยในพ้ืนที่ โดยได้มอบให้ศูนย์
พ่ึงพาช่วยเหลือมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา และมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
โดยในวันที่  1 ธันวาคม 2568 ณ ที่ประชุมอธิการบดีมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏ ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม  
      2. ความร่วมมือจากภาคเอกชน สนับสนุนถุงยังชีพและข้าวสาร
สาธารณชน โดยมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ด าเนินการประสานงาน บรรจุ 
และจัดเตรียมถุงยังชีพ จ านวน 220 ชุด ข้าวสาร 500 กิโลกรัมและน าไปส่ง
มอบให้พ่ีน้องผู้ประสบภัยพ้ืนที่ภาคใต้ ในวันที่ 2 ธันวาคม พ 2568 และ          
เพจอีจัน ณ ศูนย์กรุงเทพมหานคร ในวันที่ 9 ธันวาคม 2568 เพ่ือกระจาย
ความช่วยเหลือสู่พื้นที่น้ าท่วม 
     3. เปิดรับบริจาคจากสาธารณชนต่อเนื่อง มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี
ยังคงเปิดรับบริจาคสิ่งของที่จ าเป็นต่อผู้ประสบภัย จนถึงวันที่ 5 ธันวาคม  
2568 จากนั้นจะรวบรวมและน าไปส่งมอบให้ เพจอีจัน เพ่ือจัดส่งต่อไปยัง
พ้ืนที่ได้รับผลกระทบ ในวันที่ 6 ธันวาคม 2568 
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พันธกิจ

มหาวิทยาลัย/ 
วัน เดือน ปี 

กิจกรรม ผลการด าเนินงาน 

ด้านการบริหารจัดการ (ต่อ) 

  

4. มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี โดยกองพัฒนานักศึกษา ส านักงาน
อธิการบดี และคณะน านักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี  จ านวน  
80 คน เข้าร่วมปฏิบัติงานจิตอาสาช่วยสอบถามและคีย์ข้อมูลผู้ประสบภัยน้ า
ท่วมในพ้ืนที่จังหวัดสงขลาและภาคใต้ เพ่ือน าข้อมูลเข้าสู่ระบบอย่างให้เป็น
ปั จ จุ บั น แล ะถู ก ต้ อ ง  ร ะหว่ า ง วั นที่  10  –  12  ธั น ว าคม  2568  
ณ มหาวิทยาลัยศรีปทุม กรุงเทพมหานคร 

10 พฤศจิกายน
2568 

ขอแสดงความ
ยินดีกับนักศึกษา
ในโอกาสได้รับ
รางวัลชนะเลิศ 
ระดับอุดมศึกษา  
การประชันกลอนสด 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ขอแสดงความยินดีกับ นายอิทธิพล ทิพย์ธรรมมา,
นายวงศธร คงพิทักษ์ และ น.ส.ปาณิศา ประเมทะโก นักศึกษาหลักสูตร              
ครุศาสตรบัณฑิต วิชาเอกภาษาไทย ชั้นปีที่  1 คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ในโอกาสได้รับรางวัลชนะเลิศ 
ระดับอุดมศึกษา การประชันกลอนสด ระดับชาติ ชิงโล่พระราชทาน สมเด็จ
พระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
พร้อมเงินรางวัล  10,000 บาท ในการแข่ งขันการประชันกลอนสด 
ระดับชาติ  ประจ าปี พ.ศ. 2568 ที่จัดโดย สมาคมนักกลอนแห่งประเทศไทย 
ร่วมกับ ภาคีเครือข่าย โดยการสนับสนุนจาก กรมส่งเสริมวัฒนธรรม กระทรวง
วัฒนธรรม ซึ่งจัดขึ้นเมื่อวันที่ 10 ธันวาคม พ.ศ. 2568 ที่ผ่านมา ณ แหล่ง
สมาคม กรมทหารขนส่ง ศูนย์การเคลื่อนย้ายกองทัพบก เขตบางเขน 
กรุงเทพมหานคร 

  
 มหาวิทยาลัย จึงแจ้งสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบ 
 
 มติสภามหาวิทยาลัย  ……………......……..…………………….....……………………..…….....……………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….….…………
……………………………………………………………………………………………………………………………………..……...........……………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….….…………
……………………………………………………………………………………………………………………………………..………..............………… 
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ระเบียบวาระที่ ๒ เร่ืองรับรองรายงานการประชุม  
    รับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภฏัเทพสตรี ครั้งที่ 11/2568 เม่ือวันที่ 28 พฤศจกิายน 2568 
  ผู้น าเสนอ : ผศ.ดร.พรพจน์ จุลสวัสดิ์ เลขานุการสภามหาวิทยาลัย  
 
  สรุปเรื่อง 
  ตามที่ ได้มีการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ครั้งที่ 11/2568 เมื่อวันที่ 28 พฤศจิกายน 2568               
ณ ห้องประชุม 24/204 ชั้น 2 อาคารรัตนเทพสตรี มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี และผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์                        
ฝ่ายเลขานุการ ได้แจ้งมติสภามหาวิทยาลัยให้มหาวิทยาลัยทราบ เมื่อวันที่ 1 ธันวาคม 2568 และได้จัดท ารายงาน             
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี โดยจัดส่งให้กรรมการพิจารณาตรวจสอบรายงานการประชุมสภา
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรีทางไปรษณีย์ เมื่อวันที่ 22 ธันวาคม 2568 แล้วนั้น 

  ในการนี้ จึงน าเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณารับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย                       
ราชภัฏเทพสตรี ครั้งที่ 11/2568 เมื่อวันที่ 28 พฤศจิกายน 2568 ดังรายละเอียดในเอกสารประกอบการประชุม                  
(หน้า 1 - 35) 

  มติสภามหาวิทยาลัย  ........................................................................... ............................................. 
………………………………………………….………………………………………...……..………………………..………..............….....…………. 
…………………………………………………………………………………………...……..………………………..…………………..…..………………
……………………………………………………………………………………..……………………………………….........................................… 
…………………………………………………………………………………………...……..………………………..…………………..…..………………
……………………………………………………………………………………..…………………............…….……………............................…… 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 



การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ครั้งที่ 12/2568  
วันศุกร์ที่ 26 ธันวาคม 2568 เวลา 13.30 น. 

ระเบียบวาระที่ ๓  เร่ืองสืบเนื่อง 
 วาระที่ 3.1 รายงานสรุปผลการด าเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี  
  ผู้น าเสนอ : ผศ.ดร.พรพจน์ จุลสวัสดิ์ เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
 

  สรุปเรื่อง 
 ตามที่ ได้มีการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ครั้งที่ 11/2568 เมื่อวันที่ 28 พฤศจิกายน 2568 
ส านักงานสภามหาวิทยาลัย ได้ด าเนินการแจ้งมติสภามหาวิทยาลัยพร้อมประเด็นข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะที่ส าคัญ
ให้หน่วยงาน/ผู้รับผิดชอบที่ เกี่ยวข้องรับทราบเมื่อที่  1 ธันวาคม 2568 นั้น ส านักงานสภามหาวิทยาลัย                    
จึงขอรายงานผลการด าเนินการของมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ที่สืบเนื่องจากมติสภามหาวิทยาลัยราชภัฏ           
เทพสตรี ตั้งแต่การประชุม ครั้งที่ 1/2565 – ครั้งที่ 11/2568 ต่อสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบ ดังนี้ 
 สรุปภาพรวมผลการด าเนินงานจ าแนกตามหมวด ดังนี้     

หมวด จ านวนเรื่อง 
ด าเนินการเสร็จแล้ว 

(ร้อยละ) 
อยู่ระหว่างด าเนินการ 

(ร้อยละ) 
1. หมวดนโยบายและแผน 111 111 (100) 0 (0.00) 
2. หมวดการจัดการศึกษา 161 161 (100) 0 (0.00) 
3. หมวดงบประมาณและการเงิน 75 73 (97.33) 2 (2.67) 
4. หมวดการบริหารงานบุคคล 180 178 (98.89) 2 (1.11) 
5. หมวดอ่ืน ๆ 52 52 (100) 0 (0.00) 

รวม 579 575 (99.31) 4 (0.69) 
 

 ผลการด าเนินงานตามมติสภามหาวิทยาลัย ระหว่างปี พ.ศ. 2565 - 2568 สภามหาวิทยาลัย มีมติ
จ านวน 579 เรื่อง มหาวิทยาลัยด าเนินการเสร็จแล้ว 575 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 99.31 และมีเรื่องอยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 4 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 0.69 ผลการด าเนินงานแบ่งเป็นสองประเภท ดังนี้ 
 
  (1) เรื่องที่อยู่ระหว่างด าเนินการ จ านวน 4 เรื่อง ดังนี้ 
หมวด เรื่อง การประชุมครั้งที่ / วันที่ การด าเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัย 

หมวด
งบประมาณ
และการเงิน 

1.  การขออนุมัติ ค าขอตั้ ง
งบประมาณรายจ่ายจากเงิน
สะสม (เพ่ือด าเนินการ 
  (1) สมทบโครงการก่อสร้าง
อ า ค า ร ศู น ย์ กี ฬ า แ ล ะ
วิทยาศาสตร์สุขภาพ  
  (2 )  การจ่ ายคื นค่ าปรั บ
โครงการก่อสร้างอาคารศูนย์
กีฬาและวิทยาศาสตร์สุขภาพ) 

ครั้งที่ 2/2568 
วันที่ 21 กุมภาพันธ์ 

2568 

1 .  ม ห า วิ ท ย า ลั ย  รั บ ท ร า บ ม ติ แ ล ะ
ข้อเสนอแนะเมื่อวันที่  27 กุมภาพันธ์  
2568 
2. กองนโยบายและแผนได้วิเคราะห์ประเด็น
ที่เกี่ยวข้องและจัดท าหนังสือถึงอธิการบดี  
เพ่ือมอบหมายให้งานพัสดุ  กองคลัง ให้
ด า เ นิ น ก า ร ต า ม ข้ อ เ ส น อ แ น ะ ข อ ง
คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย และหากผล
การหารือคณะกรรมการนโยบายการจัดซื้อจัด
จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ เป็นอย่างไร 
มหาวิทยาลัยจะรายงานให้สภามหาวิทยาลัย
รับทราบ ในการประชุมเดือนเมษายน 2568   
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หมวด เรื่อง การประชุมครั้งที่ / วันที่ การด าเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัย 

หมวดงบประมาณ
และการเงิน (ต่อ) 

  3 .  ง า น พั ส ดุ ไ ด้ จั ด ท า ห นั ง สื อ ถึ ง
กรมบัญชีกลางเป็นที่เรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ 
27 มีนาคม 2568  
4. มหาวิทยาลัยได้รายงานการติดตามความ
คืบหน้าการขอให้วินิจฉัยความเป็นโมฆะของ
สัญญาหรือข้อตกลงตามมาตรา 104 แห่ง
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหาร พัสดุภาครั ฐ  พ .ศ .  2560 ตาม
หนังสือมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ที่ อว 
0628/1249 ลงวันที่ 27 มีนาคม 2568 
ต่อสภามหาวิทยาลัยในการประชุมครั้งที่ 
11/2568 วันที่ 28 พฤศจิกายน 2568 
วาระที่ 3.2 และได้มีมติรับทราบรายงาน
การติดตามความคืบหน้าการขอให้วินิจฉัย
ความเป็นโมฆะของสัญญาหรือข้อตกลงตาม
มาตรา 104 แห่งพระราชบัญญัติการจัดซื้อ
จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 
2560 ตามหนังสือมหาวิทยาลัยราชภัฏ                
เทพสตรี ที่ อว 0628/1249 ลงวันที่ 27 
มีนาคม 2568 และมอบมหาวิทยาลัยจัดท า
หนังสือติดตามความคืบหน้าการด าเนินการ
เรื่องดังกล่าวต่อกรมบัญชีกลางอีกครั้ง และ
รายงานให้สภามหาวิทยาลัยทราบต่อไป  
5 .  ม ห าวิ ท ย า ลั ย  โ ด ย ง า นค ลั ง แ ล ะ                  
พัสดุ  กองกลาง  ส านั กงานอธิการบดี                    
ได้ ด า เนินการติดต่อประสานงานเ พ่ือ
สอบถามความก้าวหน้าการขอให้วินิจฉัย
ความเป็นโมฆะของสัญญาหรือข้อตกลงตาม
มาตรา 104 แห่งพระราชบัญญัติการจัดซื้อ
จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 
2 5 6 0  ไ ป ยั ง ก อ ง ก า ร พั ส ดุ ภ า ค รั ฐ 
กรมบัญชีกลาง เมื่อวันที่  11 ธันวาคม 
2568 และได้รับทราบว่าเรื่องอยู่ระหว่าง
การพิจารณา 
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หมวด เรื่อง การประชุมครั้งที่ / วันที่ การด าเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัย 

หมวดงบประมาณ
และการเงิน (ต่อ) 

2. อัตราค่าธรรมเนียมการใช้
บ ริ ก า ร ศู น ย์ กี ฬ า แ ล ะ
วิ ท ย า ศ า ส ต ร์ สุ ข ภ า พ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 

ครั้งที่ 9/2568 
วันที่ 26 กันยายน 2568 

1 .  มหาวิ ทย าลั ย  รั บท ราบมติ แล ะ
ข้ อ เ ส น อ แ น ะ ข อ ง ก ร ร ม ก า ร ส ภ า
มหาวิทยาลัย เมื่อวันที่ 1 ตุลาคม 2568 
2. คณะกรรมการบริหารศูนย์กีฬาและ
วิทยาศาสตร์สุขภาพ จัดประชุมครั้งที่  
1/2568 เมื่อวันที่ 15 ตุลาคม 2568 
เพ่ีอพิจารณา ร่าง ประกาศคณะกรรมการ
ด าเนินงานจัดหารายได้และประโยชน์ของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี เรื่อง อัตรา
ค่าธรรมเนียมการใช้บริการศูนย์กีฬาและ
วิทยาศาสตร์สุขภาพ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เทพสตรี ตามข้อเสนอแนะของกรรมการ
สภามหาวิทยาลัย และที่ประชุมมติให้
ปรับปรุงศูนย์กีฬาฯ ให้แล้วเสร็จก่อนจึง
จั ดท าประกาศฯ  และน า เ สนอสภา
มหาวิทยาลัยพิจารณาต่อไป 

หมวดการ
บริหารงานบุคคล 
 

3 .  ประกาศมหาวิทยาลั ย           
ราชภัฏเทพสตรี เรื่อง จัดตั้ง
ส านักงานบริการวิชาการและ
จัดการทรัพย์ สิน  และร่ า ง 
ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เทพสตรี ว่าด้วย ส านักงาน
บริการวิชาการและจัดการ
ทรัพย์สิน พ.ศ. 2568 

ครั้งที่ 11/2568 
วันที่ 28 พฤศจิกายน 

2568 

1. มหาวิทยาลัยรับทราบมติและข้อเสนอแนะ 
เมื่อวันที่ 1 ธันวาคม 2568   
2. งานวินัยและนิติการ กองกลาง ส านักงาน
อธิการบดี  ด าเนินการปรับแก้ ไขและ
ตรวจสอบความถูกต้องตามข้อเสนอแนะของ
กรรมการสภามหาวิทยาลัย และน าเสนอ
นายกสภามหาวิทยาลัยลงนามของประกาศ
และระเบียบ เมื่อวันที่ 3 ธันวาคม 2568 
3. ส านักงานสภามหาวิทยาลัย ด าเนินการ
น าเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยลงนาม
ประกาศและระเบียบ ในวันที่ 26 ธันวาคม 
2568 

 4. การแต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินโครงการจัดตั้งโรงเรียน
สาธิต มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เทพสตรี ระดับปฐมวัยและ
ประถมศึกษา 

ครั้งที่ 11/2568 
วันที่ 28 พฤศจิกายน 2568 

1. มหาวิทยาลัยรับทราบมติและข้อเสนอแนะ 
เมื่อวันที่ 1 ธันวาคม 2568   
2. ส านักงานสภามหาวิทยาลัย ด าเนินการ
จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนิน
โครงการจัดตั้งโรงเรียนสาธิต มหาวิทยาลัย
ราชภั ฏ เทพสตรี  ระดั บปฐมวั ยและ
ประถมศึกษา และน าเสนอนายกสภา
มหาวิทยาลัยลงนามค าสั่ ง ในวันที่  26 
ธันวาคม 2568 
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(2) เรื่องที่ด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน 9 เรื่อง ในการประชุมครั้งที่ 11/2568 วันที่ 28 พฤศจิกายน 2568 ดังนี้  

หมวด เรื่อง การประชุมครั้งที่ / วันที่ 
การด าเนินการตามมติ

สภามหาวิทยาลัย 
 หมวดนโยบายและแผน 1. รายงานสรุปผลการด าเนินการตาม

มติสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
ครั้งที่ 11/2568 

วันที่ 28 พฤศจิกายน 2568 
ด าเนินการเสร็จแล้ว 

 2. Road map การจัดท าแผนบริหาร
ความเสี่ยง มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพ
สตรี พ.ศ. 2569 – 2570 

ครั้งที่ 11/2568 
วันที่ 28 พฤศจิกายน 2568 

ด าเนินการเสร็จแล้ว 

 3. รายงานผลการด าเนินงานตาม
แผนบริ ห า ร จั ด กา รคว าม เ สี่ ย ง 
มห า วิ ท ย า ลั ย ร า ชภั ฏ เ ทพสตรี  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
รอบ 12 เดือน (วันที่  1 ตุลาคม 
2567 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2568) 

ครั้งที่ 11/2568 
วันที่ 28 พฤศจิกายน 2568 

ด าเนินการเสร็จแล้ว 

หมวดการจัดการศึกษา 4. การอนุมัติให้ปริญญามหาบัณฑิต 
และปริญญาบัณฑิต 

ครั้งที่ 11/2568 
วันที่ 28 พฤศจิกายน 2568 

ด าเนินการเสร็จแล้ว 

 5. การของดรับนักศึกษาภาคปกติ 
หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาทัศนศิลป์ ภาคการศึกษาที่ 
2 ปีการศึกษา 2568 

ครั้งที่ 11/2568 
วันที่ 28 พฤศจิกายน 2568 

ด าเนินการเสร็จแล้ว 

หมวดงบประมาณและ
การเงิน 

6. การอนุมัติค าขอตั้งงบประมาณ
รายจ่ายจากเงินสะสม ในการด าเนิน
โครงการเปิดการเรียนการสอนระดับ
ปฐมวัยและประถมศึกษา โรงเรียน
สาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
ประจ าปีการศึกษา 2569 

ครั้งที่ 11/2568 
วันที่ 28 พฤศจิกายน 2568 

ด าเนินการเสร็จแล้ว 

 7. รายงานการเงินมหาวิทยาลัย           
ร า ชภั ฏ เ ทพสตรี  ป ระจ า เ ดื อน
สิงหาคม พ.ศ. 2568 

ครั้งที่ 11/2568 
วันที่ 28 พฤศจิกายน 2568 

ด าเนินการเสร็จแล้ว 

 8. รายงานการขอกันเงินงบประมาณ
แผ่นดิน และเงินรายได้ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 

ครั้งที่ 11/2568 
วันที่ 28 พฤศจิกายน 2568 

ด าเนินการเสร็จแล้ว 

หมวดอื่น ๆ  9 .  ป ฏิ ทิ น ก า ร ป ร ะ ชุ ม ส ภ า
มหา วิ ท ย า ลั ย ร า ชภั ฏ เ ทพสตรี  
ประจ าปี พ.ศ. 2569 

ครั้งที่ 11/2568 
วันที่ 28 พฤศจิกายน 2568 

ด าเนินการเสร็จแล้ว 
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  มหาวิทยาลัย จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือรับทราบรายงานสรุปผลการด าเนินการตามมติ              
สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ตั้งแต่การประชุม ครั้งที่ 1/2565 – ครั้งที่ 11/2568 รายละเอียดเอกสารปรากฏ
ตามคิวอาร์โค้ด 

 

 

 

https://shorturl.asia/Drn8L 
  
  กฎหมายและระเบียบท่ีเกี่ยวข้องกับอ านาจและหน้าที่สภามหาวิทยาลัย 
   พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗   
 “มาตรา ๑๘ สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ควบคุมดูแลกิจการทั่วไปของมหาวิทยาลัย...”         

  ประเด็นเสนอ 
รับทราบรายงานสรุปผลการด าเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี  

ตั้งแต่การประชุม ครั้งที่ 1/2565 – ครั้งที่ 11/2568 
 
มติสภามหาวิทยาลัย ...............................................................................................................  

............................................................................................................................. .................................................  

................................................................................ ..............................................................................................  

............................................................................................................................. .................................................  

................................................................................ ..............................................................................................  

............................................................................................................................. .................................................  

............................................................................................................................. .................................................  
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ระเบียบวาระที่ ๔  เร่ืองเพื่อพิจารณาเชิงนโยบาย 
  - ไม่มี - 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ครั้งที่ 12/2568  
วันศุกร์ที่ 26 ธันวาคม 2568 เวลา 13.30 น. 

ระเบียบวาระที่ 5  เรื่องเพ่ือพิจารณาอนุมัติ 
 5.1 พิจารณาอนุมัติให้ปริญญามหาบัณฑิต และปริญญาบัณฑิต 
 5.1.1 อนุมัติให้ปริญญามหาบัณฑิต  
 ผู้น าเสนอ : ผศ.ดร.สุธาสินี ศิริโภคาภิรมย์ รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 
 

 สรุปเรื่อง  
  ด้วยภาคฤดูร้อน ปีการศึกษา 2567  มีนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ส าเร็จการศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา จ านวน 4 คน  ได้แก่ หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา (หลักสูตรใหม่          
พ.ศ. 2562) แผน ก ภาคพิเศษ จ านวน 2 คน แผน ข ภาคพิเศษ จ านวน 2 คน โดยผู้ส าเร็จการศึกษามีคุณสมบัติ
ครบถ้วนเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2562 และ
ได้ผ่านการพิจารณากลั่นกรองจากหน่วยงานและคณะกรรมการที่เกี่ยวข้อง เพื่อเสนอให้ปริญญามหาบัณฑิตแก่ผู้ส าเร็จ
การศึกษาตามล าดับ ดังนี้  
  1. การประชุมคณะกรรมการประจ าคณะ 
  คณะกรรมการประจ าคณะครุศาสตร์ ด าเนินการพิจารณาอนุมัติผลการศึกษา ในการประชุมเมื่อ
วันที่ 13 มิถุนายน 2568 และวันที่ 10 ตุลาคม 2568 
 2. กองบริการการศึกษา ตรวจสอบการลงทะเบียนและผลการเรียนรายวิชาของนักศึกษา และ
ด าเนินการส่งผลการศึกษาเข้าระบบ พร้อมตรวจสอบผลการส าเร็จการศึกษา เพ่ือน าเสนอต่อคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา 
โดยคณะครุศาสตร์ เมื่อวันที่ 20 มิถุนายน 2567 และวันที่ 17 ตุลาคม 2568 
  3. คณะกรรมการบัณฑิตศึกษา ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้ส าเร็จการศึกษาครบถ้วนตามเกณฑ์                
ของหลักสูตร และเสนอการขออนุมัติการส าเร็จการศึกษาของนักศึกษาต่อสภาวิชาการเพ่ือให้ความเห็นชอบเสนอการให้
ปริญญา ระดับปริญญามหาบัณฑิต จ านวน 4 คน ในการประชุมครั้งที่ 12/2568 เมื่อวันที่ 8 ธันวาคม 2568 
 4. สภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ 12/2568 เมื่อวันที่ 12 ธันวาคม 2568 พิจารณาให้ความ
เห็นชอบเสนอการให้ปริญญาของผู้ส าเร็จการศึกษา ระดับปริญญามหาบัณฑิต จ านวน 4 คน และน าเสนอต่อ                
สภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาอนุมัติให้ปริญญาต่อไป 
 มหาวิทยาลัย จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาอนุมัติให้ปริญญามหาบัณฑิต แก่ผู้ส าเร็จการศึกษา 
ระดับปริญญาโท จ านวน 4 คน ดังรายละเอียดในเอกสารประกอบการประชุม 
 
  5.1.2 อนุมัติให้ปริญญาบัณฑิต 
  ผู้น าเสนอ : ผศ.ดร.สุธาสินี ศิริโภคาภิรมย์ รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 
 

  สรุปเรื่อง 
 ด้วยมีนักศึกษาภาคปกติ ระดับปริญญาตรี ส าเร็จการศึกษาตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 

ว่าด้วย การประเมินผลการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2551 จ านวน 15 คน และมีนักศึกษาภาคปกติและภาค
พิเศษ (กศ.บป.) ระดับปริญญาตรี ส าเร็จการศึกษาตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยการจัดการศึกษา
ระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2564 จ านวน 293 คน รวมทั้งสิ้น 308 คน รายละเอียดดังนี้ 

 1. ด้วยมีนักศึกษาภาคปกติ ระดับปริญญาตรี ได้ส าเร็จการศึกษา จ านวน 15 คน ซึ่งมีคุณสมบัติ
เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วย การประเมินผลการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2551  และได้
ผ่านการพิจารณากลั่นกรองจากหน่วยงานและคณะกรรมการที่เกี่ยวข้องเพ่ือเสนอการให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา
ระดับปริญญาตรีตามล าดับ ดังนี้ 
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  (1)  การประชุมคณะกรรมการประจ าคณะต่าง ๆ ได้ด าเนินการพิจารณาอนุมัติผลการศึกษา 

ประจ าเดือนพฤศจิกายน 2568 ดังนี้         
  1) คณะกรรมการประจ าคณะครุศาสตร์ ได้ด าเนินการพิจารณาอนุมัติผลการศึกษา ในการประชุม 

เมื่อวันที่ 14 พฤศจิกายน 2568 ส่งถึงกองบริการการศึกษา เมื่อวันที่ 14 พฤศจิกายน 2568 
  2) คณะกรรมการประจ าคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ได้ด าเนินการพิจารณาอนุมัติผล

การศึกษา ในการประชุม เมื่อวันที่ 19 พฤศจิกายน 2568 ส่งถึงกองบริการการศึกษา เมื่อวันที่ 20 พฤศจิกายน 2568 
    3) คณะกรรมการประจ าคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้ด าเนินการพิจารณาอนุมัติผล

การศึกษา ในการประชุม เมื่อวันที่ 14 พฤศจิกายน 2568 ส่งถึงกองบริการการศึกษา เมื่อวันที่ 17 พฤศจิกายน 2568 
  4) คณะกรรมการประจ าคณะวิทยาการจัดการ ได้ด าเนินการพิจารณาอนุมัติผลการศึกษา             

ในการประชุม เมื่อวันที่ 21 พฤศจิกายน 2568 ส่งถึงกองบริการการศึกษา เมื่อวันที่ 22 พฤศจิกายน 2568 
  5) คณะกรรมการประจ าคณะเทคโนโลยีสารสนเทศ ได้ด าเนินการพิจารณาอนุมัติผลการศึกษา 

ในการประชุมเมื่อวันที่ 18 พฤศจิกายน 2568 ส่งถึงกองบริการการศึกษา เมื่อวันที่ 19 พฤศจิกายน 2568 
  6) คณะกรรมการประจ าคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ได้ด าเนินการพิจารณาอนุมัติ ผล

การศึกษา ในการประชุมเมื่อวันที่ 14 พฤศจิกายน 2568 ส่งถึงกองบริการการศึกษา เมื่อวันที่ 16 พฤศจิกายน 2568 
  (2) กองบริการการศึกษา ด าเนินการส่งผลการศึกษาเข้าระบบ ตรวจสอบผลส าเร็จการศึกษา 

และด าเนินการน าข้อมูลผู้ส าเร็จการศึกษาเข้าสู่ระบบเมื่อวันที่ 24 – 30 พฤศจิกายน 2568 และวันที่ 1 – 3 
ธันวาคม 2568 ตรวจสอบบัญชีรายชื่อเพ่ือจัดท าเอกสารเสนอผู้บริหารลงนามเมื่อวันที่ 4 และวันที่ 8 - 9 ธันวาคม 
2568 เพื่อน าเสนอต่อสภาวิชาการ 

  (3) สภาวิชาการ ในการประชุม ครั้งที่ 12/2568 เมื่อวันที่ 12 ธันวาคม 2568 พิจารณาให้ความ
เห็นชอบเสนอการให้ปริญญาของผู้ส าเร็จการศึกษา ระดับปริญญาตรี รายละเอียดจ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา จ าแนก
ตามคณะ / หลักสูตร / สาขาวิชา สรุปดังนี้ 

 

 
 

คณะ / หลักสูตร / สาขาวิชา 
จ านวนผู้ส าเรจ็

การศกึษา รวมทั้งสิ้น หมายเหต ุ
ภาคปกต ิ ภาคพิเศษ 

1. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ เอกสารหนา้ 
 1.1 หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต    4 - 7 
 1.1.1 สาขาวิชาภาษาญี่ปุ่น 1 - 1  
 1.1.2 สาขาวิชาภาษาอังกฤษ 2 - 2  

รวมทั้งหลักสูตร 3 - 3  
 1.2 หลักสตูรนิตศิาสตรบณัฑิต       
  1.2.1 สาขาวิชานิติศาสตร ์ 3 - 3  

รวมทั้งหลักสูตร 3 - 3  
 1.3 หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต     
 1.3.1 สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 2 - 2  

รวมทั้งหลักสูตร 2 - 2  
รวมทั้งสิ้น 8 - 8  
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  2. ด้วยมีนักศึกษาภาคปกติและภาคพิเศษ (กศ.บป.) ระดับปริญญาตรี ได้ส าเร็จการศึกษา จ านวน 
293 คน แบ่งเป็นนักศึกษาภาคปกติ จ านวน 292 คน และนักศึกษาภาคพิเศษ (กศ.บป.) จ านวน 1 คน ซึ่งนักศึกษา              
มีคุณสมบัติเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2564 และ
ได้ผ่านการพิจารณากลั่นกรองจากหน่วยงานและคณะกรรมการที่เกี่ยวข้อง เพ่ือเสนอการให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จ
การศึกษาระดับปริญญาตรีตามล าดับ ดังนี้ 

  (1)  การประชุมคณะกรรมการประจ าคณะต่าง ๆ ได้ด าเนินการพิจารณาอนุมัติผลการศึกษา 
ประจ าเดือนพฤศจิกายน 2568 ดังนี้         

  1) คณะกรรมการประจ าคณะครุศาสตร์ ได้ด าเนินการพิจารณาอนุมัติผลการศึกษา ในการประชุม 
เมื่อวันที่ 14 พฤศจิกายน 2568 ส่งถึงกองบริการการศึกษา เมื่อวันที่ 14 พฤศจิกายน 2568 

 

คณะ / หลักสูตร / สาขาวิชา 
จ านวนผู้ส าเรจ็

การศกึษา รวมทั้งสิ้น หมายเหต ุ
ภาคปกต ิ ภาคพิเศษ 

2. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เอกสารหนา้ 
 2.1 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต    8 - 9 
 2.1.1 สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ 2 - 2  

รวมทั้งหลักสูตร 2 - 2  
รวมทั้งสิ้น 2 - 2  

3. คณะวิทยาการจดัการ เอกสารหนา้ 
 3.1 หลักสูตรบริหารธรุกิจบัณฑิต    10 - 11 
  3.1.1 สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธรุกิจ 2 - 2  

รวมทั้งหลักสูตร 2 - 2  
รวมทั้งสิ้น 2 - 2  

4. คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ เอกสารหนา้ 
 4.1 หลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิต    12 - 13 
  4.1.1 สาขาวิชาเทคโนโลยีมัลตมิีเดีย 1 - 1  
  4.1.2 สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 1 - 1  

รวมทั้งหลักสูตร 2 - 2  
รวมทั้งสิ้น 2 - 2  

5. คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม เอกสารหนา้ 
 5.1 หลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต    14 - 15 
  5.1.1 สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
   (เทคโนโลยีเครื่องกล)  

1 - 1  

รวมทั้งหลักสูตร 1 - 1  
รวมทั้งสิ้น 1 - 1  

รวมจ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาทั้งสิ้น 15 - 15  
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  2) คณะกรรมการประจ าคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ได้ด าเนินการพิจารณาอนุมัติผล
การศึกษา ในการประชุม เมื่อวันที่ 19 พฤศจิกายน 2568 ส่งถึงกองบริการการศึกษา เมื่อวันที่ 20 พฤศจิกายน 2568 

    3) คณะกรรมการประจ าคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้ด าเนินการพิจารณาอนุมัติผล
การศึกษา ในการประชุม เมื่อวันที่ 14 พฤศจิกายน 2568 ส่งถึงกองบริการการศึกษา เมื่อวันที่ 17 พฤศจิกายน 2568 

  4) คณะกรรมการประจ าคณะวิทยาการจัดการ ได้ด าเนินการพิจารณาอนุมัติผลการศึกษา             
ในการประชุม เมื่อวันที่ 21 พฤศจิกายน 2568 ส่งถึงกองบริการการศึกษา เมื่อวันที่ 22 พฤศจิกายน 2568 

  5) คณะกรรมการประจ าคณะเทคโนโลยีสารสนเทศ ได้ด าเนินการพิจารณาอนุมัติผลการศึกษา 
ในการประชุมเมื่อวันที่ 18 พฤศจิกายน 2568 ส่งถึงกองบริการการศึกษา เมื่อวันที่ 19 พฤศจิกายน 2568 

  6) คณะกรรมการประจ าคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ได้ด าเนินการพิจารณาอนุมัติ ผล
การศึกษา ในการประชุมเมื่อวันที่ 14 พฤศจิกายน 2568 ส่งถึงกองบริการการศึกษา เมื่อวันที่ 16 พฤศจิกายน 2568 

  (2) กองบริการการศึกษา ด าเนินการส่งผลการศึกษาเข้าระบบ ตรวจสอบผลส าเร็จการศึกษา 
และด าเนินการน าข้อมูลผู้ส าเร็จการศึกษาเข้าสู่ระบบเมื่อวันที่ 24 – 30 พฤศจิกายน 2568 และวันที่ 1 – 3 
ธันวาคม 2568 ตรวจสอบบัญชีรายชื่อเพ่ือจัดท าเอกสารเสนอผู้บริหารลงนามเมื่อวันที่ 4 และวันที่ 8 - 9 ธันวาคม 
2568 เพื่อน าเสนอต่อสภาวิชาการ 

  (3) สภาวิชาการ ในการประชุม ครั้งที่ 12/2568 เมื่อวันที่ 12 ธันวาคม 2568 พิจารณาให้ความ
เห็นชอบเสนอการให้ปริญญาของผู้ส าเร็จการศึกษา ระดับปริญญาตรี รายละเอียดจ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา จ าแนก
ตามคณะ / หลักสูตร / สาขาวิชา สรุปดังนี้ 

 

คณะ / หลักสูตร / สาขาวิชา 
จ านวนผู้ส าเรจ็

การศกึษา รวมทั้งสิ้น หมายเหต ุ
ภาคปกต ิ ภาคพิเศษ 

1. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ เอกสารหนา้ 
 1.1 หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต    4 - 13 
  1.1.1 สาขาวิชาภาษาอังกฤษ 1 - 1  

รวมทั้งหลักสูตร 1 - 1  
 1.2 หลักสูตรศลิปศาสตรบัณฑิต     
  1.2.1 สาขาวิชาภาษาญี่ปุ่น 11 - 11  
  1.2.2 สาขาวิชาภาษาอังกฤษ 25 - 25  

รวมทั้งหลักสูตร 36 - 36  
 1.3 หลักสูตรนิตศิาสตรบณัฑิต     
  1.3.1 สาขาวิชานิติศาสตร ์ 7 - 7  

รวมทั้งหลักสูตร 7 - 7  
 1.4 หลักสูตรรฐัประศาสนศาสตรบัณฑิต     
  1.4.1 สาขาวิชารฐัประศาสนศาสตร ์ 83 - 83  

รวมทั้งหลักสูตร 83 - 83  
 1.5 หลักสูตรศลิปกรรมศาสตรบัณฑิต     
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  1.5.1 สาขาวิชาศลิปกรรม 2 - 2  
รวมทั้งหลักสูตร 2 - 2  

รวมทั้งสิ้น 129 - 129  

คณะ / หลักสูตร / สาขาวิชา 
จ านวนผู้ส าเรจ็การศึกษา 

รวมทั้งสิ้น หมายเหต ุ
ภาคปกต ิ ภาคพิเศษ 

2. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เอกสารหนา้ 
 2.1 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต    14 - 15 
 2.1.1 สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ 3 - 3  

 รวมทั้งหลักสูตร 3 - 3  
รวมทั้งสิ้น 3 - 3  

3. คณะวิทยาการจดัการ เอกสารหนา้ 
 3.1 หลักสูตรศลิปศาสตรบัณฑิต    16 - 25 
 3.1.1 สาขาวิชาการท่องเที่ยวและธุรกิจบริการ 1 - 1  

รวมทั้งหลักสูตร 1 - 1  
 3.2 หลักสูตรบริหารธรุกิจบัณฑิต     
  3.2.1 สาขาวิชาการจัดการโลจสิติกส์  25 - 25  
  3.2.2 สาขาวิชาบริหารธุรกิจ วชิาเอกการจัดการ 44 - 44  
  3.2.3 สาขาวิชาบริหารธุรกิจ วชิาเอกการบริหาร
ทรัพยากรมนุษย์และองค์การ 

7 - 7  

  3.2.4 สาขาวิชาบริหารธุรกิจ วชิาเอกการตลาด 19 - 19  
  3.2.5 สาขาวิชาบริหารธุรกิจ วชิาเอกการจัดการ
ธุรกิจดิจิทัล 

11 - 11  

  รวมทั้งหลักสูตร 106 - 106  
 3.3 หลักสูตรบัญชีบัณฑิต      
  3.3.1 สาขาวิชาการบัญช ี 24 1 25  

รวมทั้งหลักสูตร 24 1 25  
 3.4 หลักสูตรนเิทศศาสตรบัณฑิต     
  3.4.1 สาขาวิชานเิทศศาสตร์ดิจิทัล 3 - 3  

รวมทั้งหลักสูตร 3 - 3  
รวมทั้งสิ้น 134 1 135  
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 ในการนี้ มหาวิทยาลัย จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาอนุมัติให้ปริญญาบัณฑิต แก่ผู้ส าเร็จ
การศึกษา ระดับปริญญาตรี จ านวน 308 คน ตั้งแต่วันที่ส าเร็จการศึกษา ดังนี้ 

 1. อนุมัติให้ปริญญาบัณฑิต แก่ผู้ส าเร็จการศึกษา ระดับปริญญาตรี จ านวน 15 คน ตามรายชื่อ
ผู้ส าเร็จการศึกษาที่มหาวิทยาลัยเสนอ ซึ่งเป็นผู้ส าเร็จการศึกษาตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วย             
การประเมินผลการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2551  

 2. อนุมัติให้ปริญญาบัณฑิต แก่ผู้ส าเร็จการศึกษา ระดับปริญญาตรี จ านวน 293 คน ตามรายชื่อที่
ผู้ส าเร็จการศึกษามหาวิทยาลัยเสนอ ซึ่งเป็นผู้ส าเร็จการศึกษาตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยการ
จัดการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2564  

 รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม (เอกสารแยกเล่ม) 

คณะ / หลักสูตร / สาขาวิชา 
จ านวนผู้ส าเรจ็การศึกษา 

รวมทั้งสิ้น หมายเหต ุ
ภาคปกต ิ ภาคพิเศษ 

4. คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ เอกสารหนา้ 
 4.1 หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต    26 - 28 
  4.1.1 สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ศึกษา 1 - 1  

 รวมทั้งหลักสูตร 1 - 1  
 4.2 หลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิต     
  4.2.1 สาขาวิชาเทคโนโลยีมัลตมิีเดีย 1 - 1  
  4.2.2 สาขาวิชาเทคโนโลยีดิจทิัล วชิาเอกวิทยาการ
คอมพิวเตอร์ 

5 - 5  

  4.2.3 สาขาวิชาเทคโนโลยีดิจทิัล วชิาเอก
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1 - 1  

รวมทั้งหลักสูตร 7 - 7  
รวมทั้งสิ้น 8 - 8  

5. คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม เอกสารหนา้ 
 5.1 หลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต    29 - 31 
 5.1.1 สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
  (เทคโนโลยีไฟฟ้าอุตสาหกรรม)  

6 - 6 
 

 5.1.2 สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
  (เทคโนโลยีเครื่องกล) 

12 - 12 
 

รวมทั้งหลักสูตร 18 - 18  
รวมทั้งสิ้น 18 - 18  

รวมจ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาทั้งสิ้น 292 1 293  
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 กฎหมายและระเบียบท่ีเกี่ยวข้องกับอ านาจและหน้าที่สภามหาวิทยาลัย 

พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ 
“มาตรา ๑๘ (๔) อนุมัติให้ปริญญา ประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง ประกาศนียบัตรบัณฑิต 

อนุปริญญา และประกาศนียบัตร”  
 

 ประเด็นเสนอพิจารณา 
 1. พิจารณาอนุมัติให้ปริญญามหาบัณฑิตแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา ระดับบัณฑิตศึกษา จ านวน 4 คน 
 2. พิจารณาอนุมัติให้ปริญญาบัณฑิต แก่ผู้ส าเร็จการศึกษา ระดับปริญญาตรี จ านวน 308 คน ดังนี้ 
  (1) อนุมัติให้ปริญญาบัณฑิต แก่ผู้ส าเร็จการศึกษา ระดับปริญญาตรี จ านวน 15 คน ตามรายชื่อ
ผู้ส าเร็จการศึกษาที่มหาวิทยาลัยเสนอ ซึ่งเป็นผู้ส าเร็จการศึกษาตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี  ว่าด้วย                  
การประเมินผลการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2551  
  (2) อนุมัติให้ปริญญาบัณฑิต แก่ผู้ส าเร็จการศึกษา ระดับปริญญาตรี จ านวน 293 คน ตาม
รายชื่อที่ผู้ส าเร็จการศึกษามหาวิทยาลัยเสนอ ซึ่งเป็นผู้ส าเร็จการศึกษาตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี                
ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2564 
 
 

มติสภามหาวิทยาลัย  …………………………………..............………………….…………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………..……………………………………………………… 
……………………………………………………………..………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………..……………………………………………………… 
……………………………………………………………..………………………………………………………………………………………………… 
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 วาระที่ ๕.๒ พิจารณาร่าง ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วย การบริหารงานบุคคลส าหรับ
พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 
  
  ผู้น าเสนอ : ผศ.ดร.พรพจน์  จุลสวัสดิ์  รองอธิการบดี 

 
 สรุปเรื่อง  
  ๑. ตามที่ คณะกรรมการบริหารงานบุคคลในมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี (ก.บ.ม.) ในการประชุม
ครั้งที่ ๗/๒๕๖๘ เมื่อวันที่ ๑๐ มิถุนายน ๒๕๖๘ ระเบียบวาระที่ ๘.๑ การพิจารณาทบทวนข้อบังคับมหาวิทยาลัยราช
ภัฏเทพสตรี ว่าด้วย การบริหารงานบุคคลส าหรับพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏ  เทพสตรี 
พ.ศ. ๒๕๕๘ หมวด ๒ การก าหนดต าแหน่ง การบรรจุและแต่งตั้ง และสัญญาจ้างพนักงานในสถาบันอุดมศึกษาเข้า
ปฏิบัติงาน ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ได้มีมติที่ประชุม มอบมหาวิทยาลัยรับข้อสังเกตและข้อเสนอแนะของ 
ก.บ.ม. เพ่ือทบทวนข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรีดังกล่าวที่กล่าวข้างต้นเมื่อด าเนินการแล้วเสร็จให้เ สนอ 
ก.บ.ม. พิจารณาต่อไป 
  ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะของ ก.บ.ม. ในการประชุมครั้งที่ ๗/๒๕๖๘ เม่ือวันที่ ๑๐ มิถุนายน 
๒๕๖๘ มีดังต่อไปนี้ 
   (๑) ข้อความ “หรือการประเมินผลการปฏิบัติงานอยู่ในระดับพอใช้ติดต่อกัน ๒ ครั้ง”           
เมื่อผลการประเมินอยู่ในระดับพอใช้แล้วสามารถเลื่อนเงินเดือนได้หรือไม่ แต่ถ้าผลการประเมินอยู่ในระดับปรับปรุง
จะไม่เลื่อนเงินเดือน ฉะนั้น ตรงนี้ต้องก าหนดให้ชัดเจนว่า “พอใช้” หรือ “ปรับปรุง” แต่กรณีเป็นเงื่อนไขที่ชัดเจนว่า 
ผลการปฏิบัติงานอยู่ในระดับพอใช้ติดต่อกันสองครั้ง ให้ผู้บังคับบัญชารายงานตามล าดับเสนออธิการบดีพิจารณา และ
ให้อธิการบดีโดยความเห็นชอบของ ก.บ.ม. บอกเลิกจ้างโดยไม่ต้องรอให้ครบระยะตามสัญญาจ้าง 
   (๒) ข้อความ “หรือบุคคลดังกล่าวมีความประพฤติไม่ดี” ความประพฤติไม่ดีต้องไปพิจารณา
เรื่องวินัยว่าเป็นวินัยอย่างร้ายแรงหรือไม่ร้ายแรง 
   (๓) ข้อความ “หรือไม่มีความรู้ความสามารถเหมาะสมที่จะปฏิบัติงานในต าแหน่งที่ได้รับ
แต่งตั้ง” ความรู้ความสามารถต้องพิจารณาจากการประเมินผลการปฏิบัติงานอยู่ในระดับพอใช้สองครั้งหรือไม่ 
   ดังนั้น ข้อความในวรรคสองของข้อ ๒๖ มีเรื่องเดียว คือ การประเมินผลการปฏิบัติงานอยู่
ในระดับพอใช้ติดต่อกันสองครั้ง สมมติว่า ตรงนี้เป็นเงื่อนไขของการบอกเลิกจ้างควรไปก าหนดในสัญญาจ้างว่าเหตุที่
จะยุติการจ้างเนื่องจากว่าผลการประเมินการพิจารณาความดีความชอบอยู่ในระดับพอใช้ติดต่อกันสองครั้ง จึงจะ
ครอบคลุมหลักการและสัญญาจ้าง 
  ๒. มหาวิทยาลัย โดยงานวินัยและนิติการ ได้ด าเนินการปรับแก้ไขข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ             
เทพสตรี ว่าด้วย การบริหารงานบุคคลส าหรับพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี พ.ศ. 
๒๕๕๘ หมวด ๒ การก าหนดต าแหน่ง การบรรจุและการแต่งตั้ง แล้วเสนอ ก.บ.ม. ในการประชุมครั้งที่                ๘/
๒๕๖๘ เมื่อวันที่ ๙ กันยายน ๒๕๖๘ ในระเบียบวาระที่ ๕.๖ พิจารณาทบทวนข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ          
เทพสตรี ว่าด้วย การบริหารงานบุคคลส าหรับพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี พ.ศ. 
๒๕๕๘ หมวด ๒ การก าหนดต าแหน่ง การบรรจุและแต่งตั้ง และสัญญาจ้างพนักงานในสถาบันอุดมศึกษาเข้า
ปฏิบัติงาน ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ที่ประชุมมีมติ เห็นชอบมอบฝ่ายเลขานุการปรับแก้ไขร่างข้อบังคับใน
ประเด็นดังกล่าวตามข้อสังเกตและข้อเสนอแนะของ ก.บ.ม. แล้วเสนอคณะกรรมการพิจารณากฎ ระเบียบ ข้อบังคับ 
ข้อกฎหมายและคดีวามต่อไป 
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  ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะของ ก.บ.ม. ในการประชุมครั้งที่ ๘/๒๕๖๘ เม่ือวันที่ ๙ กันยายน 
๒๕๖๘ มีดังต่อไปนี้ 
   (๑) การประเมินผลการปฏิบัติราชการของพนักงานในสถาบันอุดมศึกษาควรมีแนวทางที่
สอดคล้องกับการประเมินของข้าราชการ ซึ่งตามการประเมินของข้าราชการให้มีผลการปฏิบัติราชการและการพัฒนา
ปรับปรุงตนเองให้มีระยะเวลาไม่เกิน ๓ รอบการประเมิน โดยในกรณีท่ีไม่ผ่านการประเมินในรอบที่ ๒               อาจ
พิจารณาเลิกจ้างได ้
   (๒) ปัจจุบันข้อบังคับของมหาวิทยาลัยก าหนดการประเมินผลของพนักงานไว้เพียง             
๒ รอบ ซึ่งอาจก่อให้เกิดความไม่สอดคล้องระหว่างต าแหน่งงานที่มีลักษณะการปฏิบัติงานเหมือนกัน แต่ใช้หลักเกณฑ์
การประเมินที่แตกต่างกัน 
   (๓) ให้แก้ไขข้อความในข้อบังคับจากเดิม “ติดต่อกัน ๒ ครั้ง” แก้ไขเป็น “ให้มีระยะเวลา 
ไม่เกิน ๓ รอบการประเมินติดต่อกัน” เพ่ือให้สอดคล้องกับหลักเกณฑ์ของข้าราชการ ตามกฎ ก.พ.อ. ที่ก าหนดไว้ เพื่อ
ความเป็นมาตรฐานเดียวกันและลดความเหลื่อมล้ าระหว่างพนักงานที่ปฏิบัติงานในต าแหน่งเดียวกันแต่มีสถานภาพ
แตกต่างกัน 
   (๔) หากผลการประเมินไม่ผ่าน ต้องแจ้งให้พนักงานทราบถึงแนวทางหรือมาตรการในการ
ปรับปรุงและพัฒนาการปฏิบัติงานก่อนถึงข้ันตอนการเลิกจ้าง 
   (๕) เห็นชอบในหลักการปรับแก้ไขข้อความในข้อบังคับตามข้อเสนอแนะข้างต้น และเห็นว่า
การเปลี่ยนแปลงนี้ไม่จ าเป็นต้องมีบทเฉพาะกาล เนื่องจากเป็นการขยายระยะเวลาเกิดประโยชน์             แก่
พนักงาน   
 
  ๓. ต่อมา มหาวิทยาลัยได้เสนอเรื่องดังกล่าวต่อคณะกรรมการพิจารณากฎ ระเบียบ ข้อบังคับ           
ข้อกฎหมาย และคดีความ ในการประชุมครั้งท่ี ๓/๒๕๖๘ เมื่อวันที่ ๑๗ พฤศจิกายน ๒๕๖๘ ซึ่งคณะกรรมการได้
พิจารณาร่าง ข้อบังคับตามที่มหาวิทยาลัยเสนอแล้วมีความเห็นและข้อเสนอแนะในการปรับแก้ไข เพิ่มเติม 
ดังต่อไปนี้ 

ที ่ ร่าง ฉบับท่ีมหาวิทยาลัยเสนอ คณะกรรมการพิจารณาปรับแก้ไข เพ่ิมเติม หมายเหต ุ
๑   โดยที่เป็นการสมควรแก้ไขข้อบังคับมหาวิทยาลัย

ราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วย การบริหารงานบุคคล
ส าหรับพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา สังกัด
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี เกี่ยวกับระดับการ
ประเมินผลการปฏิบัติงาน และเงื่อนไขการบอกเลิก
จ้าง ให้มีความเหมาะสมมากยิ่งขึ้น จึงจ าเป็นต้อง
ออกข้อบังคับนี ้

  โดยที่ เป็นการสมควรแก้ไข เพ่ิมเติมข้อบังคับ
มหาวิทยาลั ยราชภัฏ เทพสตรี  ว่ าด้ วย  การ
บ ริ ห า ร ง า น บุ ค ค ล ส า ห รั บ พ นั ก ง า น ใ น
สถาบันอุดมศึกษา สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏ           
เทพสตรี  เกี่ยวกับระดับการประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน และเง่ือนไขการบอกเลิกจ้าง ให้มีความ
เหมาะสมมากยิ่งขึ้น จึงจ าเป็นต้องออกข้อบังคับนี ้

 

๒    อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๑๘ (๒) และ 
(๑๓) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ   
พ.ศ. ๒๕๔๗ ตามความในมาตรา ๖๕/๑ แห่ง
พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือนใน
สถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๑ สภามหาวิทยาลัยราชภัฏ
เทพสตรี ในการประชุมครั้งที่ ../.... เมื่อวันท่ี.. เดือน 
... พ.ศ. .... จึงออกข้อบังคับไว้ดังต่อไปนี้ 

   อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๑๘ (๒) และ 
(๑๓) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ   
พ.ศ. ๒๕๔๗ ตามความในมาตรา ๖๕/๑ แห่ง
พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือนใน
สถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ และที่ซ่ึงแก้ไข
เพิ่ม เติมพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการ          
พลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. 
๒๕๕๑ สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ในการ
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ประชุมครั้งที่ ../.... เมื่อวันที่.. เดือน ... พ.ศ. ....            
จึงออกข้อบังคับไว้ ดังต่อไปนี้ 

 
ที ่ ร่าง ฉบับท่ีมหาวิทยาลัยเสนอ คณะกรรมการพิจารณาปรับแก้ไข เพ่ิมเติม หมายเหตุ 
๓  ข้อ ๒๖ ให้มีการประเมินผลการปฏิบัติงานของ

พนักงาน เพื่อใช้เป็นข้อมูลในการพิจารณาเพื่อ
ประเมินความรู้ ความสามารถ ประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน เพื่อประกอบการพิจารณาเพิ่มหรือเลื่อน
ค่าจ้างประจ าปี การเลื่อนต าแหน่ง การต่อสัญญาจ้าง 
การเลิกจ้าง ตลอดจนเพื่อติดตาม ปรับปรุง แก้ไข และ
พัฒนาพนักงาน 
 ในระหว่างการปฏิบัติ งานตามระยะเวลา 
ในสัญญาจ้างหากปรากฏว่าไม่ผ่านการประเมินการ
ปฏิบัติงานตามระยะเวลาในสัญญาจ้าง หรือการ
ประเมินผลการปฏิบัติ งานอยู่ ในระดับพอใช้
ติดต่อกัน ๒ ครั้ ง หรือบุคคลดังกล่าว  มีความ
ประพฤติไม่ดี หรือไม่มีความรู้ความสามารถเหมาะสมที่
จะปฏิบัติงานในต าแหน่งที่ได้รับแต่งตั้ง หรือไม่
เป็นไปตามสัญญาจ้างให้ผู้บังคับบัญชารายงาน
ตามล าดับช้ันเสนออธิการบดีพิจารณา และให้
อธิการบดีโดยความเห็นชอบของ ก.บ.ม. บอกเลิก
จ้างโดยไม่ต้องรอให้ครบระยะตามสัญญาจ้าง 
 หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการประเมินผล
และการเลิกจ้างให้เป็นไปตามที่ ก.บ.ม. ก าหนด 

 ข้อ ๒๖ ให้มีการประเมินผลการปฏิบัติงานของ
พนักงาน เพื่อใช้เป็นข้อมูลในการพิจารณาเพื่อ
ประเมินความรู้ ความสามารถ ประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน เพื่อประกอบการพิจารณาเพิ่มหรือเลื่อน
ค่าจ้างประจ าปี การเลื่อนต าแหน่ง การต่อสัญญาจ้าง 
การเลิกจ้าง ตลอดจนเพื่อติดตาม ปรับปรุง แก้ไข และ
พัฒนาพนักงาน 
 ในระหว่างการปฏิบัติ งานตามระยะเวลา 
ในสัญญาจ้าง หากปรากฏว่าพนักงานไม่ผ่านการ
ป ร ะ เ มิ น ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น ต า ม ร ะ ย ะ เ ว ล า 
ในสัญญาจ้าง หรือการประเมินผลการปฏิบัติงานอยู่
ในระดับต้องปรับปรุง ไม่ เกิน ๓ ครั้งติดต่อกัน 
หรือไม่เป็นไปตามสัญญาจ้าง ให้ผู้บังคับบัญชา
รายงานตามล าดับช้ันเสนออธิการบดีพิจารณา และ
ให้อธิการบดีโดยความเห็นชอบของ ก.บ.ม. บอกเลิก
จ้างโดยไม่ต้องรอให้ครบระยะตามสัญญาจ้าง 
 หลักเกณฑ์ วิธีการ และเง่ือนไขการประเมินผล 
การปฏิบัติงานและการเลิกจ้างให้เป็นไปตามที่ ก.บ.ม. 
ก าหนด 

 

๔    ข้อ ๔ ให้อธิการบดี รักษาการตามข้อบังคับนี้ 
และให้มีอ านาจออกประกาศหรื อค าสั่ ง เพื่ อ
ประโยชน์ในการปฏิบัติตามข้อบังคับนี้ 

ตัดออก  

 
  และที่ประชุมมีมติ  เห็นชอบมอบมหาวิทยาลัยด าเนินการปรับแก้ไขเพ่ิมเติมร่าง ข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วย การบริหารงานบุคคลส าหรับพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา สังกัดมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเทพสตรี (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... ตามข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะของคณะกรรมการพิจารณากฎ ระเบียบ 
ข้อบังคับ ข้อกฎหมาย และคดีความ แล้วเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาต่อไป 
 
  ๔. เรื่องดังกล่าวผ่านการพิจารณาจากที่ประชุม ดังต่อไปนี้ 
   (๑) คณะกรรมการบริหารงานบุคคลในมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ในการประชุม           
ครั้งที่ ๗/๒๕๖๘ เมื่อวันที่ ๑๐ มิถุนายน ๒๕๖๘ และในการประชุมครั้งที่ ๘/๒๕๖๘ เมื่อวันที่ ๙ กันยายน ๒๕๖๘  
   (๒) คณะกรรมการพิจารณากฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ข้อกฎหมาย และคดีความ ในการ
ประชุมครั้งที่ ๓/๒๕๖๘ เมื่อวันที่ ๑๗ พฤศจิกายน ๒๕๖๘  
 
  ในการนี้ มหาวิทยาลัยได้ด าเนินการปรับแก้ไข เพ่ิมเติม ตามความเห็นและข้อเสนอแนะของ
คณะกรรมการพิจารณากฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ข้อกฎหมาย และคดีความแล้ว จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา
ร่าง ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วย การบริหารงานบุคคลส าหรับพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา สังกัด
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... ดังรายละเอียดแนบท้ายวาระนี้ 
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  * หมายเหตุ : (ร่าง ข้อบังคับท่ีเสนอน้ีเป็นการออก ฉบับท่ี ๒) 
 
 

  กฎหมาย ระเบียบ แนวปฏิบัติ และหนังสืออ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
   ๑. พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ มาตรา ๑๘ (๒) และ (๑๓) 
   ๒. กฎ ก.พ. ว่าด้วย การสั่งให้ข้าราชการพลเรือนสามัญออกจากราชการ กรณีไม่สามารถ
ปฏิบัติราชการให้มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล พ.ศ. ๒๕๕๒ 
   ๓. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วย การบริหารงานบุคคลส าหรับพนักงานใน
สถาบันอุดมศึกษา สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี พ.ศ. ๒๕๕๘ ข้อ ๒๖ 
   ๔. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วย หลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไขการเลื่อน
เงินเดือนข้าราชการในสถาบันอุดมศึกษา สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี พ.ศ. ๒๕๕๕ ข้อ ๗ (๑) 
   ๕. ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการปรับเลื่อนเงินเดือน
พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี พ.ศ. ๒๕๖๓ ข้อ ๔ 

 
   ประเด็นเสนอ  
               พิจารณาให้ความเห็นชอบออกข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วย การบริหารงานบุคคล
ส าหรับพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... 
 
  มติสภามหาวิทยาลัย ………………………………………..……………………………….……….……………..……. 
…………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………………… 
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 วาระที่ ๕.๓ พิจารณาร่าง ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วย การบริหารจัดการวารสารทาง
วิชาการ พ.ศ. .... 
   
  ผู้น าเสนอ : ผศ.ดร.สุธาสินี  ศิริโภคาภิรมย์  รองอธิการบดี 

 
 สรุปเรื่อง  
  ๑. ตามที่ มหาวิทยาลัยได้แต่งตั้งคณะกรรมการร่าง ระเบียบการบริหารจัดการวารสารวิชาการ โดย
มีหน้าที่จัดท าระเบียบการบริหารจัดการวารสารวิชาการให้เป็นไปเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ เป็นที่
ยอมรับในระดับชาติและนานาชาติตามมาตรฐานเกณฑ์ในการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ และ รายงานต่อ
มหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาด าเนินการต่อไป โดยร่าง ระเบียบดังกล่าวเป็นระเบียบใหม่ 
  โดยเรื่องดังกล่าวผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
(ก.บ.) ในการประชุมครั้งที่ ๖/๒๕๖๘ เม่ือวันที่ ๒๒ สิงหาคม ๒๕๖๘ โดยมีมติที่ประชุม ให้ทบทวนร่าง ระเบียบ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วย การบริหารจัดการวารสารทางวิชาการ ตามข้อเสนอแนะของ ก.บ. ดังนี้ 
   (๑) ข้อ ๔ ให้รวม (๒) และ (๔) ปรับเป็นคณบดีหรือผู้อ านวยการศูนย์ ส านักหรือหัวหน้า
งานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าคณะที่มีวารสาร เป็นกรรมการ และผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา เป็น
กรรมการและเลขานุการ 
   (๒) ทบทวนอัตราจ่ายในการจัดท าวารสารทางวิชาการ ค่าตอบแทนพิสูจน์อักษรบทความ
ก่อนตีพิมพ์ฉบับภาษาไทย และฉบับภาษาต่างประเทศอัตราควรแตกต่างกัน เพ่ือให้เกิดความคุ้มทุน 
   (๓) หน่วยงานสามารถมีบัญชีรับเงินแยกได้หรือไม ่
  คณะกรรมการร่างระเบียบการบริหารจัดการวารสารวิชาการ ได้ด าเนินการทบทวนและปรับแก้ไข 
เพ่ิมเติมร่าง ระเบียบดังกล่าวตามข้อเสนอแนะของ ก.บ. เรียบร้อยแล้ว และขอให้น าเรื่องดังกล่าวเข้าที่ประชุม
คณะกรรมการพิจารณากฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ข้อกฎหมาย และคดีความพิจารณาก่อนเสนอสภามหาวิทยาลัย
พิจารณาออกระเบียบต่อไป  
  ๒. คณะกรรมการพิจารณากฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ข้อกฎหมาย และคดีความในการประชุมครั้งที่ 
๔/๒๕๖๘ เม่ือวันที่ ๑ ธันวาคม ๒๕๖๘ ได้พิจารณาร่าง ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วย             
การบริหารจัดการวารสารทางวิชาการ พ.ศ. .... โดยมีข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ สรุปดังนี้   
   (๑) กรรมการได้ขอให้ผู้เสนอเรื่องได้ให้ข้อมูลเพ่ิมเติมเกี่ยวกับการออกระเบียบในครั้งนี้ ผู้
เสนอเรื่องแจ้งว่า การออกระเบียบนี้เป็นไปตามประกาศ ก.พ.อ. เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งให้ด าร ง
ต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ. ๒๕๖๔ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ ๒ พ.ศ. 
๒๕๖๘ และเกณฑ์การประเมินคุณภาพวารสารวิชาการที่อยู่ในฐานข้อมูล TCI รอบที่ ๕ (๒๕๖๘ – ๒๕๗๒) ศูนย์ดัชนี
การอ้างอิงวารสารไทย โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือก าหนดอัตราค่าธรรมเนียมการเผยแพร่บทความวารสารทางวิชาการ
และก าหนดค่าใช้จ่ายในการจัดท าวารสารทางวิชาการของมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
   (๒) ในกรณีที่กองบรรณาธิการ บรรณาธิการ คณะผู้จัดท าวารสาร และผู้ทรงคุณวุฒิที่ท า
หน้าที่ประเมินบทความที่มีอยู่ก่อนระเบียบใหม่นี้จะใช้บังคับ ถ้าหากไม่มีคุณสมบัติเป็นไปตามระเบียบใหม่                 
ก็สามารถให้คณะกรรมการบริหารวารสารใช้อ านาจในการก ากับดูแล เพ่ือให้ด าเนินการเป็นไปตามระเบียบใหม่นี้ได้ 
   (๓) คณะกรรมการพิจารณาปรับแก้ไข เพ่ิมเติมร่าง ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี               
ว่าด้วย การบริหารจัดการวารสารทางวิชาการ พ.ศ. .... ดังต่อไปนี้ 
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ที ่ ร่าง ฉบับท่ีมหาวิทยาลัยเสนอ คณะกรรมการพิจารณาปรับแก้ไข เพ่ิมเติม หมายเหตุ 
๑    ข้อ ๑ ระเบียบนี้เรยีกว่า “ระเบยีบมหาวิทยาลัย

ราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยการบริหารจัดการวารสาร
ทางวิชาการ พ.ศ. ....” 

- คงเดิม -  

๒    ข้อ ๒ ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวัน
ประกาศเป็นต้นไป 

- คงเดิม -  

๓    ข้อ ๓ ในระเบียบนี้ 
 “สภามหาวิทยาลัย” หมายความว่า สภา
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
 “มหาวิทยาลัย” หมายความว่า มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเทพสตรี 
 “อธิ กา รบดี ”  หมายความว่ า  อธิ กา รบดี
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
 “ ว า ร ส า ร ”  ห ม า ย ค ว า ม ว่ า  ว า ร ส า ร 
ทางวิชาการของหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัยที่มี
ก า ร ตี พิ ม พ์ เ ผ ยแ พร่ เ ป็ น ไ ป ต า ม หลั ก เ ก ณ ฑ์ 
ที่ ก.พ.อ. ก าหนด 
 “คณะกรรมการบริหารวารสาร”  หมายความว่า  
คณะกรรมการที่มหาวิทยาลัยแต่งตั้งขึ้นเพื่อบริหาร
จัดการการด าเนินงานของวารสารของหน่วยงานที่
ได้รับอนุญาตจากมหาวิทยาลัยให้ด าเนินการ 
     “ ก อ ง บ ร ร ณ า ธิ ก า ร ”  ห ม า ย ค ว า ม ว่ า 
ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ที่ ม ห า วิ ท ย า ลั ย แ ต่ ง ตั้ ง จ า ก
ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกและภายใน เพื่อท าหน้าที่
พิจารณากลั่นกรองบทความให้เป็นไปตามมาตรฐาน
วารสารและที่ ก.พ.อ ก าหนด  
 “บรรณาธิการ” หมายความว่า บุคลากรสาย
วิชาการที่มีหน้าที่รับผิดชอบในการจัดท าวารสาร 
รวบรวม ตรวจแก้ คัดเลือกหรือควบคุมคุณภาพของ
เนื้อหาบทความที่ตีพิมพ์เผยแพร่ ทั้งนี้ จะต้องเป็นผู้
ที่มีผลงานทางวิชาการตามเกณฑ์ที่ ก.พ.อ. ก าหนด 
 “บทความ” หมายความว่า บทความวิจัย 
(Research Article) ซึ่งเป็นผลงานทางวิชาการ 
ที่ผู้นิพนธ์เรียบเรียงมาจากงานวิจัยของตนเอง หรือ
บทความทางวิชาการ (Academic Article) ซึ่งเป็น
ผลงานทางวิชาการที่ผู้นิพนธ์เรียบเรียงหรือแปลโดย
ได้รับอนุญาตจากเจ้าของลิขสิทธิ์เป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว 
หรือบทความปริทัศน์ (Review Article) 
 “ผู้ทรงคุณวุฒิ” หมายความว่า ผู้เชี่ยวชาญในแต่
ละสาขาวิชาที่มีคุณวุฒิตั้งแต่ระดับปริญญาเอก หรือ
ด าร งต าแหน่ งทางวิชาการไม่น้อยกว่ าผู้ ช่ วย
ศาสตราจารย์ ซึ่งท าหน้าที่ประเมินบทความใน
วารสารทางวิชาการ 

   ข้อ ๓ ในระเบียบนี้ 
 “สภามหาวิทยาลั ย”  หมายความว่ า  สภา
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
 “มหาวิทยาลัย” หมายความว่า มหาวิทยาลัย            
ราชภัฏเทพสตรี 
 “ อ ธิ ก า ร บดี ”  หม าย คว าม ว่ า  อ ธิ ก า ร บ ดี
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
 “วารสาร” หมายความว่า วารสารทางวิชาการ
ของหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัยที่มีการตีพิมพ์
เผยแพร่เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่ ก.พ.อ. ก าหนด 
 “คณะกรรมการบริหารวารสาร”  หมายความว่า  
คณะกรรมการที่มหาวิทยาลัยแต่งตั้งขึ้นเพื่อบริหาร
จัดการการด าเนินงานของวารสารทางวิชาการของ
หน่วยงานที่ ได้ รับอนุญาตจากมหาวิทยาลัยให้
ด าเนินการ 
 “กองบรรณาธิการ” หมายความว่า คณะกรรมการ
ที่มหาวิทยาลัยแต่งตั้งจากผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกและ
ภายใน เพื่อท าหน้าที่พิจารณากลั่นกรองบทความให้
เป็นไปตามมาตรฐานวารสารและที่ ก.พ.อ ก าหนด  
 “บรรณาธิการ” หมายความว่า บุคลากรสาย
วิชาการที่มีหน้าที่รับผิดชอบในการจัดท าวารสาร 
รวบรวม ตรวจแก้ คัดเลือกหรือควบคุมคุณภาพของ
เนื้อหาบทความที่ตีพิมพ์เผยแพร่ ทั้งนี้ จะต้องเป็นผู้ที่มี
ผลงานทางวิชาการตามเกณฑ์ที่ ก.พ.อ. ก าหนด 
 “บทความ” หมายความว่ า  บทความวิ จั ย 
(Research Article) ซึ่งเป็นผลงานทางวิชาการ 
ที่ผู้นิพนธ์เรียบเรียงมาจากงานวิจัยของตนเอง หรือ
บทความทางวิชาการ (Academic Article) ซึ่งเป็น
ผลงานทางวิชาการที่ผู้นิพนธ์เรียบเรียงหรือแปลโดย
ได้รับอนุญาตจากเจ้าของลิขสิทธิ์เป็นที่เรียบร้อยแล้ว 
หรือบทความปริทัศน์ (Review Article) 
 “ผู้ทรงคุณวุฒิ” หมายความว่า ผู้เช่ียวชาญในแต่
ละสาขาวิชาที่มีคุณวุฒิตั้งแต่ระดับปริญญาเอก หรือ
ด า ร งต า แหน่ งทางวิ ช าก าร ไ ม่ น้ อยกว่ า ผู้ ช่ ว ย
ศาสตราจารย์ ซึ่งท าหน้าที่ประเมินบทความในวารสาร
ทางวิชาการ 

 



การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ครั้งที่ 12/2568  
วันศุกร์ที่ 26 ธันวาคม 2568 เวลา 13.30 น. 

 
 

ที ่ ร่าง ฉบับท่ีมหาวิทยาลัยเสนอ คณะกรรมการพิจารณาปรับแก้ไข เพ่ิมเติม หมายเหตุ 
๓ 

(ต่อ) 
    “บุคลากร” หมายความว่า ข้าราชการพลเรือน
ในสถาบันอุดมศึกษา พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา 
ลูกจ้างประจ า และพนักงานราชการ ในสังกัด
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
 “นั ก ศึ ก ษา ”  หม าย คว าม ว่ า  นั กศึ กษ า
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรีทุกระดับที่ลงทะเบียน
เป็นนักศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
 “ค่าธรรมเนียม” หมายความว่า ค่าธรรมเนียม
ที่มหาวิทยาลัยเรียกเก็บกับบุคคลภายนอก บุคลากร 
และนักศึกษา ที่ประสงค์จะเผยแพร่ผลงานทาง
วิชาการในวารสารแต่ละฉบับของมหาวิทยาลัย 
 “หน่วยงาน” หมายความว่า หน่วยงานภายใน
มหาวิทยาลัยที่จัดท าวารสาร 

   “บุคลากร” หมายความว่า ข้าราชการพลเรือนและ
พนัก งาน ในสถาบั นอุ ด มศึ กษา  พนั ก ง าน ใน
สถาบันอุดมศึกษา ลูกจ้างประจ า และพนักงาน
ราชการ ในสังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
 “ นั ก ศึ ก ษ า ”  ห ม า ย ค ว า ม ว่ า  นั ก ศึ ก ษ า
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรีทุกระดับที่ลงทะเบียน
เป็นนักศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
 “ค่าธรรมเนียม” หมายความว่า ค่าธรรมเนียมที่
มหาวิทยาลัยเรียกเก็บกับจากบุคคลภายนอก 
บุคลากร และนักศึกษา ที่ประสงค์จะเผยแพร่ผลงาน
ทางวิชาการในวารสารแต่ละฉบับของมหาวิทยาลัย 
 “หน่วยงาน” หมายความว่า หน่วยงานภายใน
มหาวิทยาลัยที่จัดท าวารสาร 

 

๔    ข้ อ  ๔  ใ ห้ ม ห า วิ ท ย า ลั ย แ ต่ ง ตั้ ง ค ณ ะ
กรรมการบริหารวารสาร โดยให้มีองค์ประกอบดังน้ี 
      (1) อธิการบดี หรือรองอธิการบดีที่อธิการบดี
ได้รับมอบหมาย เป็นประธานกรรมการ 
      (2) คณบดี หรือผู้อ านวยการศูนย์ ส านัก หรือ
หัวหน้าหน่วยงานที่เรียกช่ืออย่างอื่นเทียบเท่าคณะ
ที่มีวารสาร เป็นกรรมการ  
      (3) ผู้แทนบุคลากรสายวิชาการของหน่วยงาน 
หน่วยงานละ 1 คน เป็นกรรมการ 
      (4) ผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา เป็น
กรรมการและเลขานุการ  
      ทั้งนี้ คณะกรรมการบริหารวารสารทางวิชาการ 
สามารถเสนอขอแต่งตั้งผู้ช่วยเลขานุการได้ไม่เกิน ๒ 
คน 
  
 

   ข้ อ  ๔  ให้ มห า วิ ทย าลั ย อธิ ก า ร บ ดี แต่ ง ตั้ ง
คณะกรรมการบริหารวารสาร โดยให้มีองค์ประกอบ
ดังต่อไปนี ้
      (1) อธิการบดี หรือรองอธิการบดีที่อธิการบดี
ได้รับมอบหมาย เป็นประธานกรรมการ 
      (2) รองอธิการบดีทีอ่ธิการบดีมอบหมาย เป็นรอง
ประธานกรรมการ 
      ( 2  3 )  ค ณ บ ดี  ห รื อ ผู้ อ า น ว ย ก า ร ศู น ย์  
ผู้อ านวยการส านัก หรือหัวหน้าหน่วยงานที่เรียกช่ือ
อย่างอื่นที่มีฐานะเทียบเท่าคณะที่มีวารสาร เป็น
กรรมการ  
      (3 4) ผู้แทนบุคลากรสายวิชาการของหน่วยงาน
ซ่ึงเลือกกันเอง หน่วยงานละ 1 คน เป็นกรรมการ 
      (4) ผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา เป็น
กรรมการและเลขานุการ  
      ทั้งนี้ คณะกรรมการบริหารวารสารทางวิชาการ 
อาจสามารถเสนอขอแต่งตั้งผู้ช่วยเลขานุการได้ไม่เกิน 
๒ คน 

 

๕    ข้อ ๕ ให้คณะกรรมการบริหารวารสารทาง
วิชาการมีหน้าท่ีและอ านาจ ดังต่อไปนี้ 
      (1) ก าหนดแนวทางการด าเนินการจัดท า
วารสารทางวิชาการให้มีคุณภาพ และเป็นไปตาม
เกณฑ์มาตรฐานระดับชาติ และเป็นไปตามเกณฑ์
การประเมินคุณภาพวารสารวิชาการที่อยู่ ใน
ฐานข้อมูลของศูนย์ดัชนีการอ้างอิงวารสารไทย 
     (2) ให้ความเห็นชอบการเสนอแต่งตั้งและถอด
ถอนบรรณาธิการ กองบรรณาธิการของวารสารทาง
วิชาการที่ก ากับดูแล 

   ข้อ ๕ ให้คณะกรรมการบริหารวารสารทางวิชาการ
มีหน้าที่และอ านาจ ดังต่อไปนี้ 
      (1) ก าหนดแนวทางการด าเนินการจัดท าวารสาร
ทางวิชาการให้มีคุณภาพ และเป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานระดับชาติและนานาชาติตามเกณฑ์ที่  
ก.พ.อ. ก าหนด และเป็นไปตามเกณฑ์การประเมิน
คุณภาพวารสารวิชาการที่อยู่ในฐานข้อมูลของศูนย์
ดัชนีการอ้างอิงวารสารไทย 
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๕ 

(ต่อ) 
      (3) ก าหนดอัตราค่าธรรมเนียมเรียกเก็บในการ
เผยแพร่บทความของวารสารมหาวิทยาลัยเพื่อ
จัดท าเป็นประกาศ 
      (4) ให้ข้อเสนอแนะในการจัดท าวารสารทาง
วิชาการ ก ากับดูแลมาตรฐานทางวิชาการของ
วารสาร ประ เมินผลและท ารายงานผลการ
ด าเนินงานของวารสารทางวิชาการเพื่อเสนอต่อ
มหาวิทยาลัยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 
 (5) ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมายจาก
มหาวิทยาลัย 

      (2) ให้ความเห็นชอบการเสนอแต่งตั้งและถอด
ถอนบรรณาธิการ กองบรรณาธิการของวารสารทาง
วิชาการที่ก ากับดูแล 
      (3) ก าหนดอัตราค่าธรรมเนียมเรียกเก็บในการ
เผยแพร่บทความของในวารสารให้เป็นไปตามอัตรา
แนบท้ายระเบียบน้ี และเสนอมหาวิทยาลัยเพื่อจัดท า
เป็นประกาศ 
      (4) ก ากับดูแลและให้ข้อเสนอแนะในการจัดท า
วารสารทางวิชาการ ก ากับดูแลให้ เป็นไปตาม
มาตรฐานทางวิชาการของวารสาร ประเมินผลและท า
รายงานผลการด าเนินงานของวารสารทางวิชาการ
เพื่อเสนอต่อมหาวิทยาลัยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 
 (5) ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมายจาก
มหาวิทยาลัย 

 

๖    ข้อ ๖ ให้มหาวิทยาลัยแต่งตั้งกองบรรณาธิการวารสาร
ของแต่ละหน่วยงาน ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์การ
ประเมินคุณภาพวารสารวิชาการไทยของศูนย์ดัชนี
การอ้างอิงวารสารไทย (TCI) ดังต่อไปนี้ 
      (1) บรรณาธิการ เป็นประธาน 
      (2) ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกจากหลากหลาย
หน่วยงานสถาบัน เป็นกรรมการ 
      (3) ผู้ทรงคุณวุฒิภายใน เป็นกรรมการ 
      (4) บุคลากรภายในหน่วยงาน เป็นผู้ ช่วย
บรรณาธิการ 
 ทั้งนี้ อาจเสนอขอแต่งตั้งบุคลากรเพื่อท า
หน้าท่ีอื่นต่อคณะกรรมการบริหารวารสาร 
 ในกรณีที่มีกองบรรณาธิการ บรรณาธิการ 
คณะผู้จัดท าวารสาร ผู้ทรงคุณวุฒิที่ท าหน้าที่
ประเมินบทความตามค าสั่งของมหาวิทยาลัยที่มีอยู่
ก่อนระเบียบนี้ ใช้บังคับ ให้ถือว่าผู้นั้นเป็นกอง
บรรณาธิการ บรรณาธิการ คณะผู้จัดท าวารสาร 
ผู้ทรงคุณวุฒิที่ท าหน้าที่ประเมินบทความต่อไปตาม
ระเบียบนี้ 

   ข้อ ๖ ให้มหาวิทยาลัยแต่งตั้งกองบรรณาธิการวารสารของ
แต่ละหน่วยงาน โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ
บริหารวารสาร ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์การประเมิน
คุณภาพวารสารวิชาการไทยของศูนย์ดัชนีการอ้างอิง
วารสารไทย (TCI) ดังต่อไปนี้ 
      (1) บรรณาธิการ เป็นประธาน 
      (2) ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกจากหลากหลาย
หน่วยงานสถาบัน เป็นกรรมการ 
      (3) ผู้ทรงคุณวุฒิภายใน เป็นกรรมการ 
      (4) บุคลากรภายในหน่วยงาน เป็นผู้ ช่วย
บรรณาธิการ 
      ทั้งนี้ อาจเสนอขอแต่งตั้งบุคลากรเพื่อท าหน้าที่
อื่นต่อคณะกรรมการบริหารวารสาร 
      ในกรณีที่มีกองบรรณาธิการ บรรณาธิการ คณะ
ผู้จัดท าวารสาร ผู้ทรงคุณวุฒิที่ท าหน้าที่ประเมิน
บทความตามค าสั่งของมหาวิทยาลัยที่มีอยู่ก่อน
ระเบียบนี้ใช้บังคับ ให้ถือว่าผู้นั้นเป็นกองบรรณาธิการ 
บรรณาธิการ คณะผู้จัดท าวารสาร ผู้ทรงคุณวุฒิที่ท า
หน้าท่ีประเมินบทความต่อไปตามระเบียบนี้ 

 

๗    ข้อ ๗ ให้กองบรรณาธิการ มีหน้าท่ี ดังต่อไปนี้ 
      (1) รวบรวมและคัดกรองบทความ ตรวจสอบ
การแก้ไขบทความ และควบคุมคุณภาพ ดูแลการ
ผลิตวารสารทางวิชาการให้ส าเร็จเป็นรูปเล่ม หรือ
เผยแพร่ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ตามที่ก าหนดไว้ 
      (2) จัดท าวารสาร ตรวจสอบการใช้ภาษา การ
อ้างอิง รวมทั้งการรวบรวมบทความ จัดท าต้นฉบับ 

   ข้อ ๗ ให้กองบรรณาธิการ มีหน้าท่ี ดังต่อไปนี้ 
      (1) สรรหาผู้ทรงคุณวุฒิที่มีคุณสมบัติเป็นไป
ตามเกณฑ์ที่ ก.พ.อ. ก าหนด เพ่ือท าหน้าท่ีพิจารณา
คุณภาพทางวิชาการของบทความ และประเมิน
บทความก่อนเผยแพร่  รวบรวมและคัดกรอง
บทความ ตรวจสอบการแก้ไขบทความ และควบคุม
คุณภาพ ดูแลการผลิตวารสารทางวิชาการให้ส าเร็จ
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พิ สู จ น์ อั ก ษ ร  ติ ด ต่ อ ปร ะ ส า นง า น ระ ห ว่ า ง
บรรณาธิการ กองบรรณาธิการและผู้นิพนธ์  

เป็นรูปเล่ม หรือเผยแพร่ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ตามที่
ก าหนดไว้ 

 
ที ่ ร่าง ฉบับท่ีมหาวิทยาลัยเสนอ คณะกรรมการพิจารณาปรับแก้ไข เพ่ิมเติม หมายเหตุ 
๗ 

(ต่อ) 
ตรวจสอบความเรียบร้อยในการออกแบบการจัดท า
รูปเล่ม การผลิต และการประชาสัมพันธ์การ
เผยแพร่วารสาร 
 (3) สรรหาผู้ทรงคุณวุฒิที่มีคุณสมบัติเป็นไป
ตามเกณฑ์ที่ ก.พ.อ. ก าหนด เพื่อท าหน้าท่ีพิจารณา
คุณภาพทางวิชาการของบทความ และประเมิน
บทความก่อนเผยแพร่ 
 (4) ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย
จากมหาวิทยาลัย 

      ( 2 )  คั ด ก ร อ ง บ ท ค ว า ม ร ว บ ร ว ม แ ล ะ 
คัดกรอง รวบรวมบทความ ตรวจสอบการแก้ไข
บทความ และดูแลการผลิต ควบคุมคุณภาพ ดูแล
การผลิตวารสารทางวิชาการให้ส าเร็จเป็นรูปเล่ม หรือ
เผยแพร่ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ตามที่ก าหนดไว้ จัดท า
วารสาร ตรวจสอบการใช้ภาษา การอ้างอิง รวมทั้ง
การรวบรวมบทความ จัดท าต้นฉบับ พิสูจน์อักษร 
ติดต่อประสานงานระหว่างบรรณาธิการ กอง
บรรณาธิการ และผู้นิพนธ์ ตรวจสอบความเรียบร้อย
ในการออกแบบ การจัดท ารูปเล่ม การผลิต และการ
ประชาสัมพันธ์การเผยแพร่วารสาร 
      (3) จัดท าวารสาร ตรวจสอบการใช้ภาษาการ
อ้างอิง รวมทั้งการรวบรวมบทความ จัดท าต้นฉบับ 
พิ สู จ น์ อั ก ษ ร  ติ ด ต่ อป ร ะ ส านง านร ะ หว่ า ง
บรรณาธิการ กองบรรณาธิการ  และผู้นิพนธ์  
ตรวจสอบความเรียบร้อยในการออกแบบ การ
จัดท ารูปเล่ม การผลิต และการประชาสัมพันธ์การ
เผยแพร่วารสาร สรรหาผู้ทรงคุณวุฒิที่มีคุณสมบัติ
เป็นไปตามเกณฑ์ที่ ก.พ.อ. ก าหนด เพื่อท าหน้าที่
พิจารณาคุณภาพทางวิชาการของบทความ และ
ประเมินบทความก่อนเผยแพร่ 
 (4) ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมายจาก
มหาวิทยาลัย 

 

๘    ข้อ ๘ ก าหนดให้วารสารทางวิชาการของ
มหาวิทยาลัยมีมาตรฐาน ดังนี้ 
      (1) วารสารทางวิชาการทุกฉบับต้องมีการ
ตีพิมพ์อย่างต่อเนื่องสม่ า เสมอ และจะต้องมี
บทความวิจัย บทความวิชาการ และบทความ
ปริทัศน์ ให้เป็นไปตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพ
วารสารวิชาการที่อยู่ในฐานข้อมูลของศูนย์ดัชนีการ
อ้างอิงวารสารไทย และเป็นไปตามเกณฑ์ที่ ก.พ.อ.
ก าหนด 
      (2) วารสารวิชาการแต่ละฉบับ จะต้องมี
บทความของผู้นิพนธ์ท่ีมาจากหลากหลายหน่วยงาน
ทั้งภายในและภายนอก ให้เป็นไปตามเกณฑ์การ
ประเมินคุณภาพวารสารวิชาการที่อยู่ในฐานข้อมูล
ของศูนย์ดัชนีการอ้างอิงวารสารไทย 
      (3) บทความที่จะได้รับการเผยแพร่ จะต้อง
ได้ รั บการประเมินคุณภาพทางวิ ชาการ โดย
ผู้ทรงคุณวุฒิท าหน้าที่ตรวจสอบบทความจาก
หลากหลายสถาบัน อย่างน้อย ๓ คน  

   ข้อ  ๘ ก าหนดให้ วารสารทางวิ ชาการ ของ
มหาวิทยาลัยมีมาตรฐาน ดังต่อไปนี ้
      (1) วารสารทางวิชาการทุกฉบับต้องมีการตีพิมพ์
อย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ และจะต้องมีบทความวิจัย 
บทความวิชาการ และบทความปริทัศน์ ใหเ้ป็นไปตาม
เกณฑ์การประเมินคุณภาพวารสารวิชาการที่อยู่ใน
ฐานข้อมูลของศูนย์ดัชนีการอ้างอิงวารสารไทย และ
เป็นไปตามเกณฑ์ที่ ก.พ.อ.ก าหนด 
      (2 ) วารสารวิชาการแต่ละฉบับ จะต้องมี
บทความของผู้นิพนธ์ที่มาจากหลากหลายหน่วยงาน
ทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย ให้เป็นไปตาม
เกณฑ์การประเมินคุณภาพวารสารวิชาการที่อยู่ใน
ฐานข้อมูลของศูนย์ดัชนีการอ้างอิงวารสารไทย 
      (3) บทความที่จะได้รับการเผยแพร่ในวารสาร 
จะต้องได้รับการประเมินคุณภาพทางวิชาการโดย
ผู้ทรงคุณวุฒิท าหน้าที่ ตรวจสอบบทความจาก
หลากหลายสถาบัน ตามหลักเกณฑ์ที่ ก.พ.อ. ก าหนด 
อย่างนอ้ย ๓ คน  
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      (4) บทความที่ เสนอเข้ารับการเผยแพร่  
จ ะ ต้ อ ง เ ป็ น บ ท ค ว า ม ที่ ไ ม่ เ ค ย เ ผ ย แ พ ร่ ใ น
วารสารวิชาการอื่นมาก่อน หรือเคยเผยแพร่ใน  

      (4 )  บทความที่ เ สนอเข้ า รั บการ เผยแพร่ 
ในวารสาร จะต้องเป็นบทความที่ไม่เคยเผยแพร่ใน
วารสารวิชาการอื่นมาก่อน หรือไม่เคยเผยแพร่ใน 

 
ที ่ ร่าง ฉบับท่ีมหาวิทยาลัยเสนอ คณะกรรมการพิจารณาปรับแก้ไข เพ่ิมเติม หมายเหตุ 
๘ 

(ต่อ) 
ลักษณะอื่นมาก่อน และผลงานนั้นต้องแสดงเนื้อหา
และรายละเอียดของจริยธรรมในการตีพิมพ์เผยแพร่
ครบถ้วน 
      (5) บทความที่ เสนอเข้ารับการเผยแพร่  
จะต้องมีบทคัดย่อทั้งภาษาไทย และภาษาอังกฤษ
และจะต้ อ งจั ด รู ปแบบกา รพิ มพ์ ต ามที่ กอ ง
บรรณาธิการก าหนด 
      (6) ให้มีการเสนอขอรับการประเมินคุณภาพ
วารสารที่ให้เป็นไปตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพ
วารสารวิชาการที่อยู่ในฐานข้อมูลของศูนย์ดัชนีการ
อ้างอิงวารสารไทย  

ลักษณะอื่นมาก่อน และผลงานนั้นต้องแสดงเนื้อหา
และรายละเอียดของจริยธรรมในการตีพิมพ์เผยแพร่
ครบถ้วน 
      (5 )  บทความที่ เ สนอเข้ า รั บการ เผยแพร่ 
ในวารสาร จะต้องมีบทคัดย่อทั้งภาษาไทย และ
ภาษาอังกฤษและจะต้องจัดรูปแบบการพิมพ์ตามที่
กองบรรณาธิการก าหนด 
      (6) ให้มีการเสนอขอรับการประเมินคุณภาพ
วารสารที่ให้เป็นไปตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพ
วารสารวิชาการที่อยู่ในฐานข้อมูลของศูนย์ดัชนีการ
อ้างอิงวารสารไทย  
      (7) วารสารที่จัดท าต้องมีเลขมาตรฐานสากล
ประจ าวารสาร (International Standard Serial 
Number : ISSN) ที่ จดทะ เบียนตามชื่ อ ภาษา 
อังกฤษที่ถูกต้องตามหลักสากล 

 

๙    ข้อ ๙ ให้มีการก าหนดระยะเวลาและจ านวนของ
การตีพิมพ์เผยแพร่วารสาร ดังนี ้
      (1) วาระของการออกวารสารทางวิชาการ             
ไม่น้อยกว่าปีละหนึ่งฉบับ และวารสารจะต้องออก
ตรงตามวันเวลาที่ก าหนด 
      (2) จ านวนพิมพ์ในการเผยแพร่แต่ละครั้ง 
เป็นไปตามที่กองบรรณาธิการก าหนด 
      (3) วารสารที่จัดท าต้องมีเลขมาตรฐานสากล
ประจ าวารสาร ( ISSN) ที่จดทะเบียนตามช่ือ
ภาษาอังกฤษท่ีถูกต้องตามหลักสากล 
      (4) กรณีที่วารสารก าหนดการเผยแพร่ทางสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ มีระบบการจัดการวารสารแบบ
ออนไลน์ และให้มีข้อมูลของบทความบนเว็บไซต์
ตรงกันกับข้อมูลในไฟล์อิเล็กทรอนิกส์ที่เผยแพร่ 

   ข้อ ๙ ให้มีการก าหนดระยะเวลาและจ านวนของ
การตีพิมพ์วารสารเพ่ือเผยแพร่วารสาร ดังต่อไปนี ้
      (1) วาระของการออกวารสารทางวิชาการ             
ไม่น้อยกว่าปีละหนึ่งฉบับ และวารสารจะต้องออกตรง
ตามวันเวลาที่ก าหนด 
      (2) จ านวนพิมพ์ในการเผยแพร่แต่ละครั้ ง 
เป็นไปตามที่กองบรรณาธิการก าหนด 
      (3) วารสารที่จัดท าต้องมีเลขมาตรฐานสากล
ประจ า วารสาร  ( ISSN)  ที่ จ ดทะ เบี ยนตาม ช่ือ
ภาษาอังกฤษท่ีถูกต้องตามหลักสากล 
      (4) ในกรณีที่วารสารก าหนดการเผยแพร่ทางสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ ให้มีระบบการจัดการวารสารแบบ
ออนไลน์ และให้มีข้อมูลของบทความบนเว็บไซต์
ตรงกันกับข้อมูลในไฟล์อิเล็กทรอนิกส์ที่เผยแพร่ 

 

๑๐    ข้อ ๑๐ การเผยแพร่ของวารสารวิชาการ          
แต่ละฉบับให้เป็นไปตามกรอบระยะเวลาที่วารสาร
ก าหนด และให้บรรณาธิการจัดท ารายงานผลการ
ด าเนินงานต่อคณะกรรมการบริหารวารสารปีละหนึ่ง
ครั้ง  
   กรณีที่ วารสารวิชาการฉบับใดไม่สามารถ
ด าเนินการให้เป็นไปตามมาตรฐานก าหนดหรือไม่ 
สามารถด า เนิ นการต่ อ ได้  ให้ บรรณาธิ การ 
ฉบับนั้น เสนอเรื่องต่อคณะกรรมการบริหารวารสาร
เพื่อพิจารณายุติการด าเนินงานหรือโอนย้ายให้
ผู้รับผิดชอบอื่นดูแลต่อ และให้คณะกรรมการ

   ข้อ ๑๐ ในการเผยแพร่ของวารสารวิชาการแต่ละ
ฉบับให้เป็นไปตามกรอบระยะเวลาที่วารสารก าหนด 
และให้บรรณาธิการจัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
ต่อคณะกรรมการ บริหารวารสารปีละหนึ่งครั้ง  
   กรณีที่ ว า รสาร วิ ช าก ารฉบับ ใด ไม่ ส ามารถ
ด าเนินการให้เป็นไปตามมาตรฐานก าหนดหรือไม่ 
ส าม ารถด า เนิ นการต่ อ ได้  ให้ บ ร รณาธิ ก า ร 
ฉบับนั้น เสนอเรื่องต่อคณะกรรมการบริหารวารสาร
เพื่อพิจารณายุติการด าเนินงานหรือโอนย้ายให้
ผู้รับผิดชอบอื่นดูแลต่อ และให้คณะกรรมการบริหาร
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บริ ห าร ว า รส า รนั้ น จั ดท า ร า ย ง าน เ สนอต่ อ
มหาวิทยาลัยเพื่อทราบ พร้อมรายงานการเงิน 

วารสารนั้นจัดท ารายงานเสนอต่อมหาวิทยาลัยเพื่อ
ทราบ พร้อมรายงานการเงิน 

 
 

ที ่ ร่าง ฉบับท่ีมหาวิทยาลัยเสนอ คณะกรรมการพิจารณาปรับแก้ไข เพ่ิมเติม หมายเหตุ 
๑๑   ข้อ ๑๑ ค่าธรรมเนียมในการตีพิมพ์บทความใน

วารสารทางวิชาการ ให้ เป็นไปตามประกาศ
มหาวิทยาลัยก าหนดอัตราเรียกเก็บ โดยผู้ที่
ประสงค์จะส่งบทความเพื่อเผยแพร่ในวารสารทาง
วิชาการจะต้องช าระเมื่อบทความได้ส่งผ่านการ
ตรวจสอบความถูกต้องสมบูรณ์ และคุณภาพของ
บทความจากกองบรรณาธิการแล้ว และเข้าสู่
กระบวนการเตรียมจัดส่งบทความให้ผู้ทรงคุณวุฒิ
ประเมินคุณภาพ 
   กรณีที่บทความที่ส่งไม่ผ่านการประเมินจาก
ผู้ ท ร ง คุ ณ วุ ฒิ  ม ห า วิ ท ย า ลั ย จ ะ ไ ม่ คื น เ งิ น 
ค่ า ธ ร รม  เ นี ย มที่ เ รี ย ก เ ก็ บ ไ ม่ ว่ า กรณี ใ ด  ๆ  
แก่ผู้ส่งบทความ 

   ข้อ ๑๑ ผู้ส่งบทความเพ่ือเผยแพร่ในวารสารต้อง
ช าระค่าธรรมเนียมในการเผยแพร่บทความเมื่อ
บทความได้ส่งผ่านการตรวจสอบความถูกต้อง
สมบูรณ์ และคุณภาพเบื้องต้นของบทความจาก
กองบรรณาธิการแล้ว และเข้าสู่กระบวนการเตรียม
จัดส่งบทความให้ผู้ทรงคุณวุฒิประเมินคุณภาพ 
ค่าธรรมเนียมในการตีพิมพ์บทความในวารสารทาง
วิชาการ ให้เป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลัยก าหนด
อัตราเรียกเก็บ โดยผู้ที่ประสงค์จะส่งบทความเพื่อ
เผยแพร่ในวารสารทางวิชาการจะต้องช าระเมื่อ
บทความได้ส่ งผ่านการตรวจสอบความถูกต้อง
สมบู รณ์  และคุณภาพของบทความจากกอง
บรรณาธิการแล้ว และเข้าสู่กระบวนการเตรียมจัดส่ง
บทความให้ผู้ทรงคุณวุฒิประเมินคุณภาพ 
 กรณีที่บทความที่ส่งไม่ผ่านการประเมินจาก
ผู้ทรงคุณวุฒิ มหาวิทยาลัยจะไม่คืนเงินค่าธรรม เนียม
ที่เรียกเก็บไม่ว่ากรณีใด ๆ แก่ผู้ส่งบทความ 

 

๑๒   ข้อ ๑๒ เงินรายได้ของมหาวิทยาลัย มีดังนี้ 
      (1) เงินงบประมาณของหน่วยงาน 
      (2) เงินค่าธรรมเนียมในการเผยแพร่บทความ
ที่ผู้นิพนธ์จ่ายให้แก่มหาวิทยาลัยตามประกาศท่ี
วารสารทางวิชาการเรียกเก็บต่อฉบับ  
      (3) เงินบริจาค หรือเงินสนับสนุนการจัดท า
วารสารทางวิชาการ 
      (4) เงินรายได้หรือผลประโยชน์อ่ืน ๆ 
      ทั้งนี้ การจัดเก็บเงินรายได้ของวารสารทาง
วิชาการแต่ละฉบับให้คณะกรรมการบริหารวารสาร
ทางวิชาการ ก าหนดอัตราเรียกเก็บค่าธรรมเนียม
วารสาร และเสนอมหาวิทยาลัยเพื่อจัดท าเป็น
ประกาศมหาวิทยาลัย  
      การจัดเก็บเงินรายได้จากค่าธรรมเนียมวารสาร
ให้หน่วยงานที่มีวารสารทางวิชาการโดยใช้ช่ือบัญชี 
“ระบุช่ือวารสาร มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี” ซึ่ง
ให้บุคลากรอย่างน้อย ๓ คน เปิดบัญชีรับ - จ่ายเพื่อ
ในการด าเนินงานวารสาร และในการเบิกจ่ายเงินให้
บุคลากรผู้เปิดบัญชี ๒ ใน ๓ คน เป็นผู้มีอ านาจใน
การเบิกจ่ายซึ่งเงินค่าธรรมเนียมที่จัดเก็บได้ให้น าส่ง
เ ป็ น เ งิ น ร า ย ไ ด้ ข อ ง ม ห า วิ ท ย า ลั ย  เ มื่ อ สิ้ น
ปีงบประมาณให้หน่วยงานจัดท ารายงานเสนอ
มหาวิทยาลัยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง  

   ข้อ ๑๒ เงินรายได้ที่ใช้ในการบริหารจัดการของ
วารสารมหาวิทยาลัย มีดังต่อไปนี ้
      (1) เงินงบประมาณของหน่วยงาน 
      (2) เงินค่าธรรมเนียมในการเผยแพร่บทความที่ผู้
นิพนธ์ส่งบทความจ่ายให้แก่มหาวิทยาลัยตาม
ประกาศท่ีวารสารทางวิชาการเรียกเก็บต่อฉบับ  
      (3) เงินบริจาค หรือเงินสนับสนุนการจัดท า
วารสารทางวิชาการ 
      (4) เงินรายได้หรือผลประโยชน์อ่ืน ๆ 
      ทั้งนี้  การจัดเก็บเงินรายได้ของวารสารทาง
วิชาการแต่ละฉบับให้คณะกรรมการบริหารวารสาร
ทางวิชาการ ก าหนดอัตราเรียกเก็บค่าธรรมเนียม
วารสาร และเสนอมหาวิทยาลัยเพื่อจัดท าเป็น
ประกาศมหาวิทยาลัย  
 การจัดเก็บเงินรายได้จากค่าธรรมเนียมวารสาร 
ใหห้น่วยงานท่ีมีวารสารทางวิชาการโดยใหใ้ช้ช่ือบัญชี
ว่า “ระบุช่ือวารสาร มหาวิทยาลัยราชภัฏ เทพสตรี” 
ซึ่งให้และมีบุคลากรอย่างน้อย ๓ คน เปิดบัญชีออม
ทรัพย์เพ่ือรับ - จ่ายเพื่อในการด าเนินงานวารสาร 
และในการเบิกจ่ายเงินให้บุคลากรผู้เปิดบัญชี๒ ใน ๓ 
คน เป็นผู้มีอ านาจในการเบิกจ่ายซึ่งเงินค่าธรรมเนียม
ที่จัดเก็บได้ให้น าส่งเป็นเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย 
เมื่อสิ้นปีงบประมาณให้หน่วยงานจัดท ารายงานเสนอ
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มหาวิทยาลัยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง  
 
 
 

ที ่ ร่าง ฉบับท่ีมหาวิทยาลัยเสนอ คณะกรรมการพิจารณาปรับแก้ไข เพ่ิมเติม หมายเหตุ 
๑๓    ข้อ ๑๓ เงินรายจ่ายจากวารสารทางวิชาการ

มหาวิทยาลัย อาจมีดังนี้ 
      (1 )  ค่ าตอบแทนบรรณาธิการและกอง
บรรณาธิการ  
      (2) ค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกที่ท า
หน้าท่ีประเมินบทความ 
      (3) ค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวุฒิภายในที่ท า
หน้าท่ีประเมินบทความ 
      (4) ค่าวัสดุและอุปกรณ์ในการด าเนินงานที่
เกี่ยวข้องกับการจัดท ารูปเล่มวารสาร และการ
เผยแพร่วารสารทั้ งที่ เป็นรูปเล่มและผ่ านสื่ อ
อิเล็กทรอนิกส์ 
      (5) ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ตามที่จ่ายจริง 
      ทั้งนี้  การจ่ายเ งินเพื่อการด าเนินงานของ
วารสารทางวิชาการ ให้เป็นไปตามประกาศที่
มหาวิทยาลัยก าหนด แต่ต้องไม่เกินกว่าร้อยละ ๙๐ ของ
เงินรายได้ของวารสารทางวิชาการที่จัดเก็บได้  
      ก า ร จ่ า ย เ งิ น เ พื่ อ ก า ร ด า เ นิ น ง า น ข อ ง
วารสารวิชาการ ให้หน่วยงานจัดท าแผนปฏิบัติการ
ประจ าปี และให้มีการจัดเก็บเอกสารที่เกี่ยวกับการ
จ่ายเงินไว้ 

   ข้อ ๑๓ เงินรายจ่ายที่ใช้ในการบริหารจัดการ
วารสารจากวารสารทางวิชาการมหาวิทยาลัย อาจมี
ดังต่อไปนี ้
      ( 1 )  ค่ า ตอบ แทนบ ร รณาธิ ก า ร แ ละกอ ง
บรรณาธิการ 
      (1 2) ค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกที่ท า
หน้าท่ีประเมินบทความ 
      (2 3) ค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวุฒิภายในที่ท า
หน้าท่ีประเมินบทความ 
      (3 4) ค่าวัสดุและอุปกรณ์ในการด าเนินงานที่
เกี่ยวข้องกับการจัดท ารูปเล่มวารสาร และการ
เผยแพร่ วา รสารทั้ งที่ เ ป็นรู ป เล่ มและผ่ านสื่ อ
อิเล็กทรอนิกส์ 
      (4 5) ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ในการบริหารจัดการ
วารสารตามที่จ่ายจริง 
      ทั้งนี้ การจ่ายเงินเพื่อการด าเนินงานของวารสาร
ทางวิชาการ ให้เป็นไปตามประกาศที่มหาวิทยาลัย
ก าหนด แต่ต้องไม่เกินกว่าร้อยละ ๙๐ ของเงินรายได้
ของวารสารทางวิชาการที่จัดเก็บได้  
      ก า ร จ่ า ย เ งิ น เ พื่ อ ก า ร ด า เ นิ น ง า น ข อ ง
วารสารวิชาการ ให้หน่วยงานจัดท าแผนปฏิบัติการ
ประจ าปี และให้มีการจัดเก็บเอกสารที่เกี่ยวกับการ
จ่ายเงินไว้ 
      ค่าธรรมเนียมในการเผยแพร่และค่าใช้จ่ายใน
การจัดท าวารสารให้เป็นไปตามอัตราที่ก าหนดแนบ
ท้ายระเบียบน้ี 

 

๑๔ - ไม่มี -    ข้อ 14 กองบรรณาธิการ บรรณาธิการ คณะผู้จัดท า
วารสาร ผู้ทรงคุณวุฒิที่ท าหน้าที่ประเมินบทความ
ตามค าสั่งของมหาวิทยาลัยที่มีอยู่ก่อนหรือในวันที่
ระเบียบน้ีใช้บังคับให้ปฏิบัติหน้าที่ต่อไปจนกว่าจะ
ได้รับการแต่งต้ังขึ้นใหม่ตามระเบียบน้ี 

 

๑๕    ข้อ 14  ให้อธิการบดีรักษาการตามระเบียบนี้ 
และให้มีอ านาจออกประกาศ หรือค าสั่ ง เพื่ อ
ประโยชน์ในการปฏิบัติตามระเบียบนี้  
   ใ น ก ร ณี ที่ มี ปั ญ ห า เ กี่ ย ว กั บ ก า ร ป ฏิ บั ติ 
ตามระเบียบนี้ ให้สภามหาวิทยาลัยเป็นผู้วินิจฉัยช้ี
ขาดและให้ถือเป็นที่สุด 

   ข้อ 14 ๑5 ให้อธิการบดีรักษาการตามระเบียบนี้ 
และให้มีอ านาจออกประกาศ หรือค าสั่งเพื่อประโยชน์
ในการปฏิบัติตามระเบียบนี้  
   ในกรณีที่มีปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามระเบียบนี้ 
ให้อธิการบดีโดยค าแนะน าของคณะกรรมการบริหาร
วารสารสภามหาวิทยาลัยเป็นผู้วินิจฉัยช้ีขาดและให้
ถือเป็นที่สุด 
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  และที่ประชุมมีมติ  เห็นชอบมอบมหาวิทยาลัยด าเนินการปรับแก้ไขเพ่ิมเติมร่าง ระเบียบ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วย การบริหารจัดการวารสารทางวิชาการ พ.ศ. .... ตามข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ
ของคณะกรรมการพิจารณากฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ข้อกฎหมาย และคดีความ แล้วเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณา
ต่อไป 

 
  ๓. เรื่องดังกล่าวผ่านการพิจารณาจากที่ประชุม ดังต่อไปนี้ 
   (๑) คณะกรรมการบริหารงานมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี  ในการประชุมครั้งที่              
๖/๒๕๖๘ เมื่อวันที่ ๒๒ สิงหาคม ๒๕๖๘  
   (๒) คณะกรรมการพิจารณากฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ข้อกฎหมาย และคดีความ ในการ
ประชุมครั้งที่ ๔/๒๕๖๘ เมื่อวันที่ ๑ ธันวาคม ๒๕๖๘  
 
  ในการนี้ มหาวิทยาลัยได้ด าเนินการปรับแก้ไข เพ่ิมเติม ตามความเห็นและข้อเสนอแนะของ
คณะกรรมการพิจารณากฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ข้อกฎหมาย และคดีความแล้ ว จึงเสนอสภามหาวิทยาลัย                         
เพ่ือพิจารณาร่าง ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วย การบริหารจัดการวารสารทางวิชาการ พ.ศ. ....                                    
ดังรายละเอียดแนบท้ายวาระนี้ 

  
  กฎหมาย ระเบียบ แนวปฏิบัติ และหนังสืออ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 

  ๑. พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ มาตรา ๑๘ (๒)  
  ๒. ประกาศ ก.พ.อ. เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ. ๒๕๖๔ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ ๒ และฉบับที่ ๓ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
  ๓. เกณฑ์การประเมินคุณภาพวารสารวิชาการท่ีอยู่ในฐานข้อมูล TCI 
 
   ประเด็นเสนอ  
               พิจารณาให้ความเห็นชอบออกระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วย การบริหารจัดการ
วารสารทางวิชาการ พ.ศ. .... 
 
  มติสภามหาวิทยาลัย ………………………………………..……………………………….……….……………..……. 
…………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………………… 
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 วาระที่ 5.6 พิจารณารายงานผลการด าเนินงานคณะกรรมการพจิารณาต าแหนง่ทางวิชาการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ประจ าปี พ.ศ. 2568 
  ผู้น าเสนอ : ผศ.ดร.สุธาสิน ีศิริโภคาภิรมย์ รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 
 
  สรุปเรื่อง 
  ตามท่ี สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ได้มีมติแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ 
(ก.พ.ว.) ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วย หลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้ด ารง
ต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ. 2565 ซึ่งมีวาระการด ารงต าแหน่ง 3 ปี  
ตามค าสั่งที่ 15/2565 ลงวันที่ 22 กรกฎาคม 2565 และค าสั่งที่ 21/2568 เรื่องแต่งตั้งประธานกรรมการ
พิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ลงวันที่ 29 เมษายน 2568 โดยมีรายนามดังนี้ 
  1. ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.สุมาลี สังข์ศรี ประธาน 
  2. ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.ธีรภัทร์ เสรีรังสรรค์ กรรมการ 
  3. ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.สิริวรรณ ศรีพหล กรรมการ 
  4. ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.อรอนงค์ นัยวิกุล กรรมการ 
  5. ศาสตราจารย์ ดร.อภิชาต สุขส าราญ  กรรมการ 
  6. ศาสตราจารย์ ดร.โกสินทร์ จ านงค์ไทย  กรรมการ 
  7. ศาสตราจารย์ ดร.ศากุน บุญอิต   กรรมการ 

  คณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ (ก.พ.ว.) มีอ านาจหน้าที่ในการพิจารณาแต่งตั้งบุคคล
ให้ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ ตามหลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้ง
บุคคลให้ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ ที่ประกาศ ก.พ.อ. ก าหนด รวมทั้ง
ด าเนินการภายใต้ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้ด ารง
ต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ โดยเน้นกระบวนการด าเนินการท างานภายใต้หลัก
ธรรมาภิบาลเป็นส าคัญ ทั้งนี้ คณะกรรมการด าเนินการตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยดังต่อไปนี้ 
  1. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้
ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ. 2565 
  2. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้
ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2567 
  ผลการด าเนินงานคณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
ประจ าปี พ.ศ. 2568 คณะกรรมการมุ่งเน้นการเพ่ิมประสิทธิภาพ ประสิทธิผล โดยเฉพาะความรวดเร็วในการขอ
ก าหนดต าแหน่งทางวิชาการของอาจารย์ ระหว่างธันวาคม 2567 – ตุลาคม 2568 มีจ านวนผู้ขอก าหนดต าแหน่ง
รวมทั้งสิ้น 28 ราย ซึ่งมีผลการก าหนดต าแหน่งทางวิชาการคิดเป็นร้อยละ 22.22 (6 คน) ไม่ได้รั บการก าหนด
ต าแหน่งร้อยละ 3.70 (1 คน) อยู่ระหว่างด าเนินการคิดเป็นร้อยละ 74.07 จ านวน 21 คน (ยื่นขอก าหนดต าแหน่ง
เดือนตุลาคม 2568) ซึ่งปี 2568 พบว่า มหาวิทยาลัยมีบุคลากรสายวิชาการ ที่มีต าแหน่งทางวิชาการรวม คิดเป็น
ร้อยละ 51.28 จากบุคลากรสายวิชาการรวม 234 คน ซึ่งเพ่ิมขึ้นจากปี 2567 จ านวน 17 คน ซึ่งปี 2567                
มีต าแหน่งทางวิชาการวมคิดเป็นร้อยละ 43.35 จากบุคลากรสายวิชาการรวม 263 คน ทั้งนี้ ระยะเวลาเฉลี่ยในการ
ขอก าหนดต าแหน่ง 3 เดือน (ระยะเวลาเร็วสุด 1 เดือน และระยะเวลานานสุด 4 เดือน) 
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  คณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ในการประชุมครั้งที่ 
8/2568 เมื่อวันที่ 15 ตุลาคม 2568 ได้พิจารณารายงานผลการด าเนินงานคณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทาง
วิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ประจ าปี พ.ศ. 2568 โดยคณะกรรมการมีมติเห็นชอบและให้น าเสนอรายงาน
ผลการด าเนินงานคณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ประจ าปี พ.ศ. 2568 
ต่อที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบรายงานผลการด าเนินงานคณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ประจ าปี พ.ศ. 2568   

  คณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี  จึงเสนอสภา
มหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบรายงานผลการด าเนินงานคณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ประจ าปี พ.ศ. 2568 ดังรายละเอียดในเอกสารประกอบการประชุม 
 

 กฎหมายและระเบียบท่ีเกี่ยวข้องกับอ านาจและหน้าที่สภามหาวิทยาลัย 
   1. พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗   
   “มาตรา 18(13) พิจารณาด าเนินการเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของมหาวิทยาลัยตามกฎหมาย            
ว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา และตามที่คณะกรรมการข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา
มอบหมาย” 
  2. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้
ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ. ๒๕๖5 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 2 
พ.ศ. 2567 
 
 ประเด็นเสนอพิจารณา 
 พิจารณาให้ความเห็นชอบรายงานผลการด าเนินงานคณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ประจ าปี พ.ศ. 2568 
 
 มติสภามหาวิทยาลัย ……………………………....…………………………………………………..………..……….. 
.........................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 
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 วาระที่ 5.10 พิจารณา (ร่าง) กฎบัตร คณะกรรมการตรวจสอบของมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตร ี
  ผู้น าเสนอ : 1. นายธวัชชัย กิจรัตนะกุล   ประธานกรรมการตรวจสอบของ  
        มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
       2. นางสาวทัศนีย์ บวรศุภการกุล  หัวหน้าหน่วยตรวจสอบภายใน 
 
  สรุปเร่ือง 
  ตามที่ กระทรวงการคลังได้ก าหนดหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์
ปฏิบัติการตรวจสอบภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ในส่วนของหลักเกณฑ์
ปฏิบัติการตรวจสอบภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ ข้อ 13 ก าหนด “ให้คณะกรรมการตรวจสอบมีหน้าที่และ            
ความรับผิดชอบ ดังนี้ (1) จัดท ากฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบให้สอดคล้องกับขอบเขตความรับผิดชอบในการ
ด าเนินงานของหน่วยงานของรัฐ โดยต้องได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการ และมีการสอบทานความเหมาะสม
ของกฎบัตรดังกล่าวอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง” 
  ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยคณะกรรมการตรวจสอบของมหาวิทยาลัยราชภัฏ          
เทพสตรี พ.ศ. 2564 ข้อ 7 คณะกรรมการมีหน้าที่และอ านาจ ดังนี้ (1) จัดท ากฎบัตรของคณะกรรมการให้
สอดคล้องกับขอบเขตความรับผิดชอบในการด าเนินงานของมหาวิทยาลัย โดยต้องได้รับความ เห็นชอบจากสภา
มหาวิทยาลัย และมีการสอบทานความเหมาะสมของกฎบัตรดังกล่าวอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง”  
  และกรมบัญชีกลาง ได้มีหนังสือ ที่ กค 0409.4/ว 47 ลงวันที่ 28 มกราคม 2564 เรื่อง การจัดท ากฎ
บัตรของคณะกรรมการตรวจสอบ และกฎบัตรของหน่วยงานตรวจสอบภายใน แจ้งให้ทราบว่า การจัดท ากฎบัตรของ
คณะกรรมการตรวจสอบและกฎบัตรของหน่วยงานตรวจสอบภายใน เป็นการระบุบทบาท อ านาจ หน้าที่ของ
คณะกรรมการตรวจสอบและหน่วยงานตรวจสอบภายในอย่างเป็นลายลักษณ์อักษรภายใต้ความเห็นชอบของผู้มี
อ านาจ เพ่ือให้การจัดท ากฎบัตรเป็นไปตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังฯ จึงได้ก าหนดกรอบการจัดท ากฎบัตรเพ่ือ
น าไปปรับใช้ในการจัดท ากฎบัตรของหน่วยงาน ดังนี้  
  การระบุเนื้อหาในกฎบัตรของคณะกรรมการ ควรประกอบด้วยข้อมูลอย่างน้อยดังนี้ 

1) วัตถุประสงค์ 
2) อ านาจหน้าที่ 
3) องค์ประกอบของคณะกรรมการตรวจสอบ 
4) วาระการด ารงต าแหน่ง 
5) องค์ประชุมและการลงมติ 
6) การปฏิบัติงานของคณะกรรมการตรวจสอบ เช่น แผนการปฏิบัติงาน วาระการประชุม              

การเปิดเผยการขัดแย้งทางผลประโยชน์ และการให้ความรู้กับกรรมการตรวจสอบ เป็นต้น 
7) หน้าที่ความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบในด้านต่าง ๆ 
8) การรายงานต่อคณะกรรมการ 

การลงนามในกฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบ ผู้ลงนามเห็นชอบ ได้แก่ ประธานกรรมการของ
หน่วยงานของรัฐ ประธานกรรมการของคณะกรรมการตรวจสอบ และหัวหน้าหน่วยงาน 
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ประกอบกับมีการเปลี่ยนแปลงผู้ลงนามในกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เทพสตรี ดังนั้น คณะกรรมการตรวจสอบของมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี จึงทบทวนกฎบัตรขึ้น 
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บัดนี้ มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ได้ด าเนินการพิจารณาทบทวน (ร่าง) กฎบัตรคณะกรรมการ
ตรวจสอบของมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี เสร็จเรียบร้อยแล้วและได้ผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบ
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ในการประชุมปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ครั้งที่ 2/2569 เมื่อวันที่ 24 
พฤศจิกายน 2568 โดยที่ประชุมมีมติเห็นชอบ (ร่าง) กฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบประจ ามหาวิทยาลัยราชภัฏ
เทพสตรี  

มหาวิทยาลัย จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบ (ร่าง) กฎบัตร คณะกรรมการ
ตรวจสอบของมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ดังรายละเอียดในเอกสารประกอบการประชุม    
 

กฎหมายและระเบียบท่ีเกี่ยวข้องกับอ านาจและหน้าที่สภามหาวิทยาลัย  
  ๑. พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗   
 “มาตรา ๑๘ สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ควบคุมดูแลกิจการทั่วไปของมหาวิทยาลัย...”   
  2. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยคณะกรรมการตรวจสอบของมหาวิทยาลัย              
ราชภัฏเทพสตรี พ.ศ. 2564 ข้อ 7 (1)  
   “จัดท ากฎบัตรของคณะกรรมการให้สอดคล้องกับขอบเขตความรับผิดชอบในการด าเนินงานของ
มหาวิทยาลัย โดยต้องได้รับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย และมีการสอบทานความเหมาะสมของกฎบัตร
ดังกล่าวอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง” 
  3. หลักเกณฑ์ปฏิบัติการตรวจสอบภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ ข้อ 13 (1) 
   “จัดท ากฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบให้สอดคล้องกับขอบเขตความรับผิดชอบในการ
ด าเนินงานของหน่วยงานของรัฐ โดยต้องได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการ และมีการสอบทานความเหมาะสม
ของกฎบัตรดังกล่าวอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง” 
 

ประเด็นเสนอพิจารณา 
  พิจารณาให้ความเห็นชอบ (ร่าง) กฎบัตร คณะกรรมการตรวจสอบของมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
 
  มติสภามหาวิทยาลัย ...................................................................................................................  
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
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ระเบียบวาระที่ 6  เรื่องเพ่ือพิจารณาอนุมัติ – ทักท้วง 
 - ไม่มี - 
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ระเบียบวาระที่ 7  เรื่องเพ่ือทราบ 
 วาระท่ี 7.1 รับทราบรายงานการเงินมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ประจ าเดือนกันยายน พ.ศ. 2568 
  ผู้น าเสนอ : 1. นายธวัชชัย กิจรัตนะกุล   ประธานกรรมการตรวจสอบของ  
        มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
       2. นางสาวทัศนีย์ บวรศุภการกุล  หัวหน้าหน่วยตรวจสอบภายใน 
 

  สรุปเรื่อง 
 ด้วยมหาวิทยาลัยได้จัดท ารายงานการเงินของมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ประจ าเดือนกันยายน
พ.ศ. 2568 เสร็จเรียบร้อยแล้ว ซึ่งเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยการบริหารงบประมาณ
และการเงินของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๔๙ หมวด ๒ ก าหนดไว้ว่า “การรับเงินและการเก็บเงินข้อ ๑๕ ให้งานคลัง           
มีหน้าที่จัดท ารายงานเกี่ยวกับการบริหารงบประมาณและการเงิน (1) จัดท างบเดือนแสดงฐานะการเงินและการรับ - 
จ่ายเงิน เสนออธิการบดีทุกเดือนภายในวันที่ ๑๕ ของเดือนถัดไป เพ่ือรายงานต่อสภามหาวิทยาลัย”  
 ทั้งนี้ รายงานการเงินประจ าเดือนกันยายน พ.ศ. 2568 ได้ผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการ
ตรวจสอบของมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ในการประชุมปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ครั้งที่ 2/2569 เมื่อวันที่ 24 
พฤศจิกายน 2568 โดยมีมติเห็นชอบรายงานการเงินมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ประจ าเดือน กันยายน               
พ.ศ. 2568 และมอบฝ่ายเลขานุการน าเสนอรายงานต่อคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยต่อไป สรุปรายงานการเงิน 
ประจ าเดือนกันยายน พ.ศ. 2568 ดังนี้ 

             1. งบแสดงฐานะการเงิน    

 
รายการ 

  

ประจ าเดือนกันยายน พ.ศ. 2568 
รวม 

 
งบประมาณแผ่นดิน 

(บาท) 
งบประมาณเงินรายได้ 

(บาท) 

 สินทรัพย์       

     สินทรัพย์หมุนเวียน 6,649,767.30 858,561,318.50 865,211,085.80 

     สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 950,647,606.59 599,656,983.43 1,550,304,590.02 

 รวมสินทรัพย์ 957,297,373.89 1,458,218,301.93 2,415,515,675.82 

 หนี้สินและส่วนทุน    

    หนี้สินหมุนเวียน 7,627,413.97 88,307,106.08 95,934,520.05 

    หนี้สินไม่หมุนเวียน 512,317.88 446,839.12 959,157.00 

 รวมหนี้สิน 8,139,731.85 88,753,945.20 96,893,677.05 

 ส่วนทุน    

     ทุน 191,707,495.93 801,315,386.40 993,022,882.33 
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     รายได้สูง/(ต่ า)กว่าค่าใช้จ่ายสะสม 757,450,146.11 568,148,970.33 1,325,599,116.44 

 รวมส่วนทุน 949,157,642.04 1,369,464,356.73 2,318,621,998.77 

 รวมหนี้สินและส่วนทุน 957,297,373.89 1,458,218,301.93 2,415,515,675.82 
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   2. งบแสดงผลการด าเนินงานทางการเงิน    

 รายการ 
งบประมาณแผ่นดิน 

(บาท) 
งบประมาณเงินรายได้ 

(บาท) รวม 

 รายได้ 498,340,895.85 175,265,352.18 673,606,248.03 

 ค่าใช้จ่าย 524,867,462.58 136,134,327.79 661,001,790.37 

 รายได้สูง/(ต่ า)กว่าค่าใช้จ่ายสุทธิ (26,526,566.73) 39,131,024.39 12,604,457.66 

 
  มหาวิทยาลัย จึงขอเสนอรายงานการเงินมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ประจ าเดือนกันยายน  
พ.ศ. 2568 ต่อสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรีเพ่ือทราบ ดังรายละเอียดในเอกสารประกอบการประชุม 
 
  กฎหมายและระเบียบท่ีเกี่ยวข้องกับอ านาจและหน้าที่สภามหาวิทยาลัย 

๑. พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗   
 “มาตรา ๑๘ (๑๗) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนเกี่ยวกับกิจการของมหาวิทยาลัยที่มิได้ระบุให้เป็นหน้าที่ของ
ผู้ใดโดยเฉพาะ” 

๒. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยการบริหารงบประมาณและการเงินของ
มหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๔๙  

 หมวด ๒ ข้อ 15 “ให้งานคลังมีหน้าที่จัดท ารายงานเกี่ยวกับการบริหารงบประมาณและการเงิน 
(๑) จัดท างบเดือนแสดงฐานะการเงินและการรับ – จ่ายเงิน เสนออธิการบดีทุกเดือน ภายในวันที่ ๑๕ ของเดือนถัดไป 
เพ่ือรายงานต่อสภามหาวิทยาลัยต่อไป” 

3. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยคณะกรรมการตรวจสอบของมหาวิทยาลัย            
ราชภัฏเทพสตรี พ.ศ. 2564 ข้อ 7 (3) “สอบทานรายงานการเงินของมหาวิทยาลัยให้มีความถูกต้องและน่าเชื่อถือ” 

 
ประเด็นเสนอ 

  รับทราบรายงานการเงิน มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ประจ าเดือนกันยายน พ.ศ. 2568  
 
  มติสภามหาวิทยาลัย ............................................................................................................... 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………...………..………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………… 
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……………………………………………………………………………………………………………………………………...………..………… 
 
 
 
 
 
 วาระที่ 7.2 รับทราบแผนการรณรงค์ควบคุมการบริโภคยาสูบและบุหรี่ไฟฟ้า “มหาวิทยาลัย
ปลอดบุหรี”่ 
  ผู้น าเสนอ : นายเจษฎา  ภู่ระหงษ ์นักวิชาการศึกษา ช านาญการ 
    

  สรุปเรื่อง 
  การบริโภคยาสูบและบุหรี่ไฟฟ้าเป็นปัญหาด้านสุขภาพที่ส่งผลกระทบต่อประชาชนทุกช่วงวัย 
โดยเฉพาะในกลุ่มเยาวชน และวัยแรงงาน ปัจจุบัน บุหรี่ไฟฟ้ามีแนวโน้มเพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง เนื่องจากมีรูปลักษณ์
ทันสมัย เข้าถึงง่าย และขาดความตระหนักรู้ถึงอันตราย ทั้งที่ในความเป็นจริงบุหรี่ไฟฟ้าก็มีสารนิโคตินและสารเคมีที่
เป็นอันตรายต่อร่างกายเช่นเดียวกับบุหรี่ทั่วไป ดังนั้น เพ่ือป้องกันและควบคุมปัญหาดังกล่าว กองพัฒนานักศึกษา              
ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี จึงได้จัดท าแผนการรณรงค์ควบคุมการบริโภคยาสูบและบุหรี่ไฟฟ้า 
“มหาวิทยาลัยปลอดบุหรี่” เพ่ือสร้างความรู้ ความเข้าใจ และการมีส่วนร่วมของ นักศึกษา และบุคลากร ในการ
ควบคุมการบริโภคยาสูบและบุหรี่ไฟฟ้า โดยมีแผนการด าเนินการดังนี้ 

            แผนที่ 1 การให้ความรู้เรื่อง โทษ พิษภัย และผลกระทบจากผลิตภัณฑ์ยาสูบ 
                     1. อบรม ให้ความรู้และกระบวนการจัดการเรียนรู้ เพ่ือสร้างความตระหนัก จิตส านึก ค่านิยมการไม่
สูบบุหรี่ไฟฟ้า และรณรงค์สร้างความตระหนักในเรื่องโทษ พิษภัยของบุหรี่ บุหรี่ไฟฟ้า ยาสูบ ให้กับเด็ก เยาวชน และ
นักสูบหน้าใหม่ 
                     2. พัฒนาสื่อที่โดนใจและสื่อสารผ่านช่องทางการสื่อสารต่าง ๆ เช่น เว็บไซด์ เสียงตามสายและ 
Social media (สื่อสังคมออนไลน์) 

            แผนที่ 2 พัฒนาศักยภาพสร้างเครือข่ายในการควบคุมยาสูบในสถานศึกษา  
               1. อบรมแกนน านักศึกษา และเครือข่ายที่เก่ียวข้องเพ่ือรณรงค์ ป้องกันนักสูบหน้าใหม่  

            แผนที่ 3 ส่งเสริม/การสร้างสิ่งแวดล้อมปลอดควันบุหรี่ ที่เอ้ือต่อการไม่สูบบุหรี่ของเยาวชน และ
บุคลากร ในสถานศึกษา 
                      1. ส่งเสริมและพัฒนาการด าเนินงานเพ่ือการสร้างสิ่งแวดล้อมทางกายภาพ เพ่ือเอ้ือต่อการไม่สูบ
บุหรี่บุหรี่ไฟฟ้า และการเลิกบุหรี่ และบุหรี่ไฟฟ้า ในสถานศึกษา  
                      2. การให้ความรู้เกี่ยวกับกฎหมายด้านการควบคุมยาสูบและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

  ทั้งนี้ มหาวิทยาลัย ได้ด าเนินการจัดท าประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี เรื่อง มาตรการ
สถานศึกษาปลอดบุหรี่ และแนวปฏิบัติการด าเนินการกรณีท่ีมีการฝ่าฝืนสูบบุหรี่ในพ้ืนที่มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
และจัดท าป้ายประชาสัมพันธ์ และสื่อสารผ่านช่องทางการสื่อสารต่าง ๆ เช่น เว็บไซต์ ไลน์กลุ่ม เรียบร้อยแล้ว 

  มหาวิทยาลัย จึงเสนอแผนการรณรงค์ควบคุมการบริโภคยาสูบและบุหรี่ไฟฟ้า “มหาวิทยาลัยปลอดบุหรี่” 
ต่อสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรีเพ่ือทราบ ดังรายละเอียดในเอกสารประกอบการประชุม 
 

  กฎหมายและระเบียบท่ีเกี่ยวข้องกับอ านาจและหน้าที่สภามหาวิทยาลัย 
   พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗   
 “มาตรา ๑๘ สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ควบคุมดูแลกิจการทั่วไปของมหาวิทยาลัย...”    



การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ครั้งที่ 12/2568  
วันศุกร์ที่ 26 ธันวาคม 2568 เวลา 13.30 น. 

ประเด็นเสนอ 
  รับทราบแผนการรณรงค์ควบคุมการบริโภคยาสูบและบุหรี่ไฟฟ้า “มหาวิทยาลัยปลอดบุหรี่”  
 

  มติสภามหาวิทยาลัย ............................................................................................................... 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………… 
 
 วาระที่ 7.3 รับทราบรายงานผลการด าเนินงานภายใต้ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
  ผู้น าเสนอ : อาจารย์ ดร.สมชาย วัชรปัญญาวงศ์ รองอธิการบดีฝ่ายวางแผนและวิเทศสัมพันธ์ 
 
  สรุปเรื่อง 
  ด้วยมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ไดจ้ัดท ารายงานผลการด าเนินงานภายใต้ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปี 2568 ทั้ง ๔ ยุทธศาสตร์ ได้แก่ ๑) การพัฒนาท้องถิ่น ๒) การผลิตและ 
พัฒนาครู ๓) การยกระดับคุณภาพการศึกษา และ ๔) พัฒนาระบบบริหารจัดการ โดยรายงานฉบับดังกล่าว
ประกอบด้วยข้อมูล 3 ส่วน ได้แก่ ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป ส่วนที่ 2 ผลการด าเนินงานภายใต้ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปี 2568 และส่วนที่ 3 วิศวกรสังคม ซึ่งได้ผ่านการพิจารณาจากคณะ
กรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ในการประชุม (วาระพิเศษ) ครั้งที่ 3/2568 เมื่อวันที่ 10 มิถุนายน  2568 

  ในการนี้ มหาวิทยาลัย จึงเสนอรายงานผลการด าเนินงานภายใต้ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี  ต่อสภามหาวิทยาลัยเพ่ือรับทราบ                          
ดังรายละเอียดในเอกสารประกอบการประชุม 
 
  กฎหมายและระเบียบท่ีเกี่ยวข้องกับอ านาจและหน้าที่สภามหาวิทยาลัย 
   พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗   
 “มาตรา ๑๘ สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ควบคุมดูแลกิจการทั่วไปของมหาวิทยาลัย...”    
 

ประเด็นเสนอ 
  รับทราบรายงานผลการด าเนินงานภายใต้ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
ประจ าปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
 

  มติสภามหาวิทยาลัย ............................................................................................................... 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………… 
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ระเบียบวาระที่ 8  เร่ืองอื่นๆ (ถ้าม)ี 

8.1 ……………………………………………….……………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………… 
………………………………………………………………………………...……………………………………………………..………………… 
……………………………………………………….……………………...…………………………………………………...………………….. 

8.๒ ……………………………………………….……………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………… 
………………………………………………………………………………...……………………………………………………..………………… 
……………………………………………………….……………………...…………………………………………………...………………….. 

8.๓ ……………………………………………….……………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………… 
………………………………………………………………………………...……………………………………………………..………………… 
……………………………………………………….……………………...…………………………………………………...………………….. 

8.๔ ……………………………………………….……………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………… 
………………………………………………………………………………...……………………………………………………..………………… 
……………………………………………………….……………………...…………………………………………………...………………….. 

8.๕ ……………………………………………….……………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………… 
………………………………………………………………………………...……………………………………………………..………………… 
……………………………………………………….……………………...…………………………………………………...………………….. 
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